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Voorwoord van de deken 

Tijdens de jaarvergadering van 21 maart 2024 hield de deken de volgende toespraak: 

“Namens de raad van de orde: Hartelijk welkom baliegenoten, oud-dekens, collega’s van 

ons bureau van de orde. Helaas staan onze sprekers van Lawyers for Lawyers, Sophie de 

Graaf en onze Filipijnse collega Czarina Musni vast in het verkeer zodat zij ons na de 

vergadering niet meer kunnen toespreken. 

We bevinden ons deze keer fractioneel dichter bij Zeeland dan de afgelopen jaren en in 

een van oorsprong goed katholieke omgeving. Ik voel me hier wel op mijn gemak omdat ik 

een paar kilometer hier vandaan op kostschool de middelbare school gedaan heb. 

De opkomst vandaag is goed, we zijn met 85 geregistreerde deelnemers die stemrecht 

hebben in deze jaarvergadering. Dit zal ook iets te maken hebben met ons nieuwe beleid 

om jonge advocaten meer bij de jaarvergadering te betrekken door hen een 

opleidingspunt, althans een waardebon voor één verplicht haardgesprek te geven. We 

hebben in ons arrondissement momenteel 134 stagiaires, dus heel mooi dat er uit deze 

groep ook meer aanwezigen zijn. 

Vorig jaar was de Algemeen Deken Robert Crince Le Roy als belangstellende bij onze 

jaarvergadering. Dit jaar ging dat niet omdat er vandaag diverse jaarvergaderingen in het 

land plaatsvinden en de Algemene Raad ook al op 12 maart in Breda op bezoek geweest 

is. Ik waardeer het dat contact onderhouden wordt. Bij ons roldiner vorig jaar zomer, heeft 

confrère Ruud Voorvaart een zeer geestige speech gehouden, onder meer over de 

Algemeen deken, die hij zogenaamd niet kende en waarmee hij in gesprek kwam. Dit jaar 

ontsnapt de Algemene Raad aan dat cabaret. 

Berichten van verhindering en ingekomen mededelingen  

Als verhinderd hebben zich opgegeven: mrs. Zomer-van den Berg, Hoekstra, Van Arkel, 

Van Ierssel, Perdaems en Van Mierlo. Ook mrs. De Kerf, Braakman, Peters en De Groot 

zijn verhinderd. De andere 975 leden van onze orde zijn hier dus..(grapje). 

Er zijn geen ingekomen mededelingen. 

Necrologie 2023/2024 

Het is de natuur en één van de weinige zekerheden in het leven: mensen gaan dood. 

Zeven advocaten en oud-advocaten zijn in het afgelopen ordejaar heengegaan. De helft 

daarvan echt veel en veel te jong!  

1. Ruud Hermsen 

Overleden op 23 juni 2023 op 67-jarige leeftijd. Eerste beëdiging 27 juli 1982, 40 jaar 

advocaat. 
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2. Carel Jasper Verpaalen 

Overleden op 1 augustus 2023 op 78-jarige leeftijd. Eerste beëdiging 9 juni 1970, 

uitgeschreven 30 augustus 2008, 38 jaar advocaat. 

3. Eddy van Waes 

Overleden op 5 september 2023 op 61-jarige leeftijd. Eerste beëdiging 9 oktober 2001, 

uitgeschreven 13 januari 2012, 10 jaar advocaat. 

4. Roger van Dijk 

Overleden op 7 oktober 2023 op 79-jarige leeftijd. Eerste beëdiging 14 oktober 1975, 

uitgeschreven 10 september 2010, 34 jaar advocaat. 

5. Thomas Gorter 

Overleden op 16 januari 2024 op 79-jarige leeftijd. Eerste beëdiging 5 maart 1974, 

uitgeschreven 14 april 2003, 29 jaar advocaat. 

6. Hans Erik van Gorp 

Overleden op 17 februari 2024 op 65-jarige leeftijd. Eerste beëdiging 9 oktober 1984, 39 

jaar advocaat.  

7. Herbert Cotterell – oud-deken 

Overleden op 16 maart 2024, afgelopen zaterdag dus, op 74 jarige leeftijd. Eerste 

beëdigingsdatum 7 september 1976 tot 13 september 2012. Herbert is hier in 2002 en 

2003 deken geweest, lid van het Hof van Discipline en lid van de Algemene Raad. Hij was 

meer dan dertig jaar aan Rassers Advocaten verbonden, net als Hans Erik van Gorp en 

meer dan 25 jaar mijn compagnon. Het stemt mij zeer verdrietig om in één maand twee 

oud compagnons te zien overlijden. 

Ik wil u vragen om even op te staan en onze overleden confrères te eren met een kort 

moment van stilte. 

Jubilea en nummers 1, 2 en 3 zoals bij de Vlaamse Balies  

Laten we verder gaan met een veel vrolijker onderwerp. Geïnspireerd door de 

openingszitting van de balie in Antwerpen wil ik jullie op de hoogte stellen van de 

nummers 1, 2 en 3 in anciënniteit. In Antwerpen en trouwens ook bij de overige Vlaamse 

balies heeft elke advocaat een stamnummer, dat jaarlijks wordt bijgewerkt. Hoe langer 

men als advocaat staat ingeschreven, hoe lager het stamnummer. Natuurlijk levert dit bij 

sommigen een bepaalde trots op. Maar men mag ook als eerste naar binnen bij 

mondelinge behandelingen van procedures, die in veel gevallen tegelijk geagendeerd 

worden. Op de feestelijke zitting afgelopen jaar was de oudste advocaat in Antwerpen, 

met dus stamnummer 1, mr Lionel Tricot, die in september 1943 als advocaat stagiaire is 

gestart en nog altijd advocaat is. Hij is nu 103 jaar oud en stond op uit zijn rolstoel toen hij 

door de stafhouder in het zonnetje gezet werd. Een prachtig en eigenlijk magisch moment. 
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Maar wij kunnen er in Zeeland West Brabant ook wat van. Op nummer 1 staat mr. Ivo van 

den Heuvel met bijna 55 jaar advocatuur en nog altijd volop actief. Op nummer 2 mr. Marja 

van der Toorn-Volkers met bijna 53 jaar advocatuur. En op nummer 3 mr. Menno 

Braakenburg met in december 52 jaar onder de kiel.  

Voor de jonge advocaten onder ons moet dit ongelofelijk klinken. En voor mij trouwens 

ook, want ik zal, nu ik eind dit jaar afzwaai, zelf niet verder komen dan 38 jaar advocatuur. 

Wij besteden altijd aandacht aan jubilea, waarbij met 25 jaar een bef met geborduurde 

naam erin wordt toegezonden en bij andere jubilea flessen wijn of champagne wordt 

uitgedeeld. Vanaf 30/35 jaar doe ik dit meestal persoonlijk en dat zijn de mooie dingen in 

het bestaan van een deken. Een persoonlijk moment en je hoort nog eens wat. 

De jubilarissen in het afgelopen ordejaar waren talrijk: 

Jubilea v/a 16 maart 2023 – 21 maart 2024 

45 jaar advocaat: 5 

40 jaar advocaat: 5 

35 jaar advocaat: 18 

30 jaar advocaat: 15 

25 jaar advocaat: 24 

Verdere getalsmatige informatie 

We zijn op dit moment met 985 advocaten en dat gaat een beetje op en neer. Net onder 

de duizend zeg maar. Ik kan u nog veel meer cijfermatige gegevens verstrekken, maar 

liever verwijs ik naar ons jaarverslag dat binnenkort weer verschijnt. Daarin wordt één en 

ander op een toegankelijke en vergelijkende manier gepresenteerd onder auspiciën van 

onze adjunct mr. Margareta Mignot-Haenen. 

Lees het. En als er vragen zijn dan weten jullie ons te vinden. Wij maken hier behoorlijk 

veel werk van voor onze baliegenoten, hetgeen zeker niet in alle arrondissementen 

gebeurt. 

Hoofdelijke omslag zonder gedifferentieerd tarief sociale advocatuur, maar (weer) geen 

verhoging 

Verderop in de vergadering zal mr. Jan de Meester als vervanger van mr. Jos de Kerf (die 

vandaag bij het afstuderen van één van zijn zonen is) de cijfers meer in detail toelichten 

en hopelijk décharge verkrijgen na het oordeel van de kascommissie. Maar nu al wil ik iets 

vertellen over ons onderzoek naar en beslissing over een gedifferentieerde hoofdelijk 

omslag ten gunste van de sociale advocatuur. 

Wij hebben bekeken aan de hand van de lage bijdrage categorie voor de NOVA wie in ons 

arrondissement op die basis in aanmerking zouden kunnen komen voor een differentiatie 

als sociaal advocatuur. We kwamen er toen achter dat het merendeel kantoren waren die 
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in de afbouwfase waren of om andere redenen weinig omzet draaiden, maar niet persé 

kantoren waren met een puur toegevoegde praktijk.  

De strafrechtkantoren die op toevoegingsbasis werken hadden vaak juist een heel goede 

omzet. Al met al bleef er zo’n kleine groep over dat we besloten hebben om niet het hele 

systeem om te gooien maar op andere wijze de sociale advocatuur te ondersteunen. 

Bijvoorbeeld door steeds aandacht te vragen voor de belangrijke functie die de sociale 

advocatuur heeft en aanhoudend aan te dringen op een goede beloning. Maar ook door te 

onderstrepen dat we wel eens wat meer bewondering mogen hebben voor sociale 

advocaten die zich niet primair bezig houden met het kanaliseren van geldstromen. 

Dit doen we en ik heb ook al bij installatiezittingen, zelfs bij het Hof Den Bosch, dit thema 

indringend naar voren gebracht. Ondertussen zijn er gelukkig, mede door goed lobbywerk 

van de NOVA, heel wat verbeteringen doorgevoerd zoals: 

− De eenmalige aanvullende vergoeding eind 2023 die alle advocaten die zaken op 

basis van gefinancierde rechtsbijstand behandelen hebben ontvangen. 

− Deze uitkering liep feitelijk vooruit op de indexering van de vergoeding per punt per 

1 januari 2024. 

− Per 1 september 2022 is scenario 1 van het rapport Commissie Van der Meer 

ingevoerd. Dit betreft een herijking van de forfaitaire puntenaantallen, toeslagen en 

reistijdvergoeding. Met name op het gebied van het personen- en familierecht heeft 

dit een aanzienlijke verbetering teweeg gebracht in de uiteindelijke hoogte van de 

vergoedingen. Op dit rechtsgebied was de nood overigens ook het hoogst. 

− De minister heeft ook besloten tot een nieuwe commissie voor herijking van de 

puntentoekenning. Deze zou in het snelste scenario in 2024 aan de slag kunnen 

waarbij de cijfers uit 2022 en 2023 als peiljaar worden genomen. De bijstelling van 

punten zou dan, in dit snelste scenario per juli 2025 kunnen ingaan. 

− Met de subsidieregeling Jonge Aanwas bestaat er nog altijd een subsidieregeling 

met als doel de deelname van advocaat-stagiaires in het stelsel van gesubsidieerde 

rechtsbijstand te stimuleren. Voor de nieuwe lichting (1 maart 2024) zijn nog 

plaatsen beschikbaar. Of de regeling hierna wordt voorgezet is nog onduidelijk. 

− Er is samenwerking in de balie binnen de Praktizijns Sociëteit. Er kan met korting 

worden deelgenomen aan cursussen, worden voorzien in kwaliteitstoetsing en 

wordt literatuur beschikbaar gesteld. Dit alles tegen zeer beperkte 

lidmaatschapskosten. 

− De minister onderzoek of de bestaande voorschotregeling bij de Raad voor 

Rechtsbijstand kan worden uitgebreid en vereenvoudigd.  

In het algemeen vraagt de NOvA via haar politieke kanalen voortdurend aandacht voor 

herijking, noodinvestering en de indexeringsformule. Onder meer vanwege de val van het 

kabinet worden er op dit moment vanuit het ministerie echter geen toezeggingen gedaan, 
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anders dan hetgeen hierboven vermeld staat. Work in progress, waarover we 15 maart 

jongstleden nog een nieuwsbericht van de NOVA ontvingen. 

Werkzaamheden in het afgelopen jaar en ontwikkelingen op lokaal en nationaal niveau 

Het afgelopen jaar is een jaar geweest waarin ik veel verschillende taken heb mogen 

verrichten als deken. Ik heb met meerdere leden van de balie contact gehad, onder meer 

in het kader van adviesvragen, informatieverzoeken, beroepsethische dilemma’s, 

bemiddelingen en klachtzaken. Daarnaast heb ik diverse bezoeken gebracht aan kantoren 

en was het ook soms nodig om een zogenaamd norm overdragend gesprek te voeren. Het 

is goed om elkaar op die wijze scherp te houden en de dialoog te zoeken. Ook heb ik 

samen met mijn adjunct Margareta Mignot kennis gemaakt met alle nieuwe advocaten en 

kantoorverplaatsers naar ons arrondissement. Allerlei andere representatieve taken heb 

ook met veel plezier uitgevoerd, zoals installatiezittingen, overleggen met de rechtbank en 

bezoeken aan openingsfestiviteiten in België. Voor dat laatste moet je trouwens best een 

goede conditie hebben. 

Twee onderwerpen die het afgelopen jaar weer zijn opgevallen wil ik benoemen. De 

toename van het aantal bedreigingen van advocaten en de toename van het aantal 

verzoeken van rechtzoekenden om aanwijzing van een advocaat. 

Niet iedere cliënt of wederpartij neemt een tegenvallend resultaat even kalm op. Steeds 

vaker worden advocaten geconfronteerd met hoogoplopende emoties die uitmonden in 

intimidatie, agressie en zelfs bedreiging. Veel advocaten denken dat zoiets hen niet 

overkomt, dat ze zulke cliënten niet hebben of dat het hoort bij het beroep. Dat is niet zo! 

Dit soort praktijken komt de rechtsbediening en ook het functioneren van de rechtsstaat 

niet ten goede, maar het is ook gewoon heel beangstigend voor de advocaten die ik 

hierover spreek en voor hun omgeving. Het zijn de curatoren, advocaten personen- en 

familierecht en letselschade advocaten die hier het meeste mee in aanraking komen. 

Vanuit de orde, maar ook vanuit de NOvA is dit een belangrijk aandachtspunt. Via de 

nieuwsbrieven en op onze (lokale) website staan instructies hoe te handelen. Neem bij 

een bedreiging altijd contact op met ons bureau en met mij of bel met het noodnummer 

van de NOvA. Onze contacten met het OM zijn op dit gebied heel goed en de lijnen zijn 

kort. Soms is het nodig om aangifte te doen. Overleg dan ook met onze vaste 

contactpersoon van het OM of mij op welke wijze dat het beste kan worden gedaan. Het 

voorbije ordejaar hebben we weer meer dan 20 meldingen gehad, zeg maar zo’n twee per 

maand. Foute boel eigenlijk. 

Vanuit de NOvA wordt er in 2024 weer een onderzoek ingesteld naar de verschillende 

vormen van bedreiging. De enquête wordt toevallig vandaag rondgestuurd en ik wil u 

vragen om die ook in te vullen als u nooit vervelende ervaringen hebt gehad. Daardoor 

wordt het beeld zuiverder. En er worden opnieuw weerbaarheidstrainingen voor advocaten 

aangeboden. Er worden tools aangeboden hoe te handelen in bedreigende situaties en je 

wordt bewustgemaakt van de veiligheid (en onveiligheid) in je kantoor, in een 

verhoorkamer etc.. Ik beveel deze training van harte aan. Voor advocaat-stagiairs is er 

een aangepaste weerbaarheidstraining gemaakt en de raad van de orde heeft bepaald dat 
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deze training onderdeel uitmaakt van de plaatselijke opleidingsvereisten omdat zij de 

noodzaak hiervan inzien.  

Ook de landelijke en lokale toename van het aantal verzoeken ex artikel 13 advocatenwet 

om aanwijzing van een advocaat  is opvallend. In 2022 waren dat 12 verzoeken waarvan 

er 7 zijn gehonoreerd; in 2023 is er 23 keer verzocht om een aanwijzing. Het is overigens 

niet zo dat wij zomaar een advocaat aanwijzen, het verzoek om aanwijzing wordt getoetst 

aan de wettelijke voorwaarden. In 2023 is 5 keer een advocaat aangewezen en in een 

aantal gevallen was de formele aanwijzing niet nodig omdat het informeel geregeld werd. 

Het is kennelijk voor een groep rechtszoekenden lastig om een advocaat te vinden die 

bereid is de zaak aan te nemen. Helaas geldt ook hier hetzelfde als bij de problematiek 

van zogenaamde veel klagers: vaak is er iets mis met deze rechtszoekenden en vrijwel 

altijd moet het op basis van een toevoeging. Dat is toch weer moeilijker dan wanneer wij 

iemand moeten zoeken voor een second opinion. Ik wil dan ook de advocaten die ik 

aangewezen heb bedanken voor hun behulpzaamheid en mochten er advocaten zijn die 

zich als vrijwilliger willen aanmelden dan kan dat via het ordebureau.  

Als deken heb ik het afgelopen jaar naast de lokale werkzaamheden veelvuldig overleg 

gevoerd op landelijk niveau, namelijk met het dekenberaad, het College van Toezicht en 

de Algemene Raad van de NOvA. Hoewel we in een transitiefase zitten voor wat betreft 

het toezicht, is een aantal grote thema’s doorgevoerd door het dekenberaad. Zoals 

bijvoorbeeld bestuursrechtelijke handhaving, dat geresulteerd heeft in de beleidsregel die 

in 2024 in werking is getreden. Hierin zijn de uitgangspunten vastgelegd met betrekking tot 

de bevoegdheden van de dekens ter zake van het opleggen van bestuursrechtelijke 

sancties. Dit is overigens nog niet zo eenvoudig, maar heeft toch waarde nu het tuchtrecht 

soms als erg zwaar ervaren wordt bij eenvoudige overtredingen. Wij hebben vorig jaar 

twee lasten onder dwangsom aangekondigd, waarvan er eentje niet doorgezet hoefde te 

worden. Maar we willen het bestuursrecht meer gaan gebruiken als dat nodig is. In ons 

arrondissement valt dat overigens erg mee. 

Daarnaast is de samenwerking met de unit Financieel Toezicht Advocatuur nog verder 

geïntensiveerd. De Unit FTA voert in opdracht van de deken risico-gestuurd onderzoek uit 

naar financiën en WWFT-gerelateerde zaken. Komend ordejaar zullen ook in ons 

arrondissement enkele kantoren gevraagd worden om jaarrekeningen aan te leveren om 

controle uit te oefenen op de aangeleverde kengetallen. Dit is helaas nodig gebleken. Ook 

zal weer een aantal kantoren bezocht worden door de unit FTA in het kader van risico 

gestuurd toezicht op derdengelden, contante betalingen en WWFT.  

Verder heeft het dekenberaad het afgelopen jaar ook ingezet op verbeteren van kwaliteit 

en integriteit. De Visie van het dekenberaad is gepubliceerd op de website Toezicht 

Advocatuur en de Leidraad dekenaal klachtonderzoek is in 2023 verder aangescherpt om 

zoveel mogelijk uniform en transparant te werken op het gebied van toezicht en 

klachtbehandeling. Binnen het dekenberaad ben ik de portefeuillehouder kwaliteit en 

integriteit, samen met de adjunct van Noord-Holland en onze beleidsfunctionaris bij het 

Dekenaal Toezicht Advocatuur. Deze eervolle positie blijft behouden voor Zeeland West 

Brabant. Hij weet het nog niet, maar afgelopen woensdag is besloten dat onze beoogd 

nieuwe deken mijn werk voortzet. Alvast gefeliciteerd Egbert. 
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Als advocaten leveren wij een bijzonder en belangrijke bijdrage aan het in stand houden 

van de rechtsstaat. Wij kunnen het werk alleen goed verrichten als de kernwaarden van de 

advocatuur ten volle kunnen worden uitgeoefend. De beginselen als partijdigheid en 

geheimhouding, met daaraan verbonden het verschoningsrecht, staan echter onder druk 

en zeker niet alleen in strafzaken. Bedoelde druk hebben we afgelopen maand nog 

kunnen ervaren in de kwestie die speelt rondom Khalid Kasem. Of er iets fout zit moet 

natuurlijk onderzocht worden en dat gebeurt ook. Maar om nu meteen alle 

vertrouwelijkheid over boord te gooien en meteen de cancelcultuur toe te passen? 

Het dekenberaad heeft het afgelopen jaar aanleiding gezien om een standpunt te geven 

aan de Hoge Raad bij de behandeling van de prejudiciële vragen over het 

verschoningsrecht. Het betrof een procedure tussen de staat en advocaten van 

verdachten (Stibbe) in een vermogensfraudezaak, de Box-zaak. De zaak zelf is overigens 

al geseponeerd door het OM. Het Gerechtshof Den Bosch had bepaald dat het 

prejudiciële vragen aan de Hoge Raad wilde voorleggen ten aanzien van de werking en 

het waarborgen van het verschoningsrecht met betrekking tot ingevorderde en in 

beslaggenomen stukken door het OM in een strafrechtelijke procedure. 

Vorige week dinsdag heeft de Hoge Raad arrest gewezen waarbij de input van het 

dekenberaad en ook van de NOVA is meegenomen. De Hoge Raad heeft enkele 

uitgangspunten geformuleerd voor de te volgen procedure als er gegevens worden 

gevorderd van een aanbieder van een communicatiedienst en zich daarin mogelijk 

geheimhouders gegevens bevinden. De rechter-commissaris krijgt hierbij een grotere rol 

en de verschoningsgerechtigde moet in beginsel in staat worden gesteld zich uit te laten 

over zijn verschoningsrecht met betrekking tot de gegevens. Ook wordt er wel iets van de 

advocaten zelf verwacht om de geheimhouding te waarborgen, aldus ons hoogste 

rechtscollege. Namelijk de vraag of er moeite gedaan is om de informatiehuishouding zo 

in te richten dat de kans op inbreuken op het verschoningsrecht zo gering mogelijk blijft, in 

het bijzonder waar het de keuze van de communicatiemiddelen betreft. De Hoge Raad 

voegt daaraan toe dat bij de beoordeling of en, zo ja, welke gevolgen aan een 

geconstateerde vormverzuimen moeten worden verbonden, van belang is in hoeverre de 

verschoningsgerechtigde zelf passende maatregelen heeft genomen. 

Graag wil ik ook nog kort stilstaan bij de landelijke ontwikkelingen op het gebied van 

Toezicht Advocatuur. 

In de kamerbrief Nadere uitwerking versterking toezicht advocatuur van 29 juni 2023 heeft 

demissionair minister van rechtsbescherming, Franc Weerwind, concreter gemaakt wat 

zijn plannen zijn. Zoals u weet is het de bedoeling dat de advocatuur onder toezicht van 

één onafhankelijk landelijke toezichthouder komt, de OTA, Onafhankelijke Toezichthouder 

Advocatuur. Daarmee blijft het toezicht onafhankelijk van de overheid georganiseerd maar 

het betekent wel dat het toezicht niet langer door de 11 dekens lokaal wordt uitgeoefend. 

Het doel van het oprichten van de OTA is om transparant, uniform, preventief en effectief 

toezicht op de advocatuur te houden, eigenlijk precies dezelfde norm die het dekenberaad 

moet hanteren. Wettelijk wordt geregeld dat de toezichthouder en de lokale dekens ten 

behoeve van elkaar informatie kunnen uitwisselen. En het is de bedoeling dat alles wat 
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bestuursrechtelijk en financieel belegd kan worden, landelijk wordt aangepakt. Of de 

klachtbehandeling wel of niet bij de dekens blijft is nog een groot discussiepunt. 

Of, hoe en op welke termijn de plannen van de minister worden uitgevoerd, is onzeker. 

Immers, na bekendmaking van de kamerbrief, is het kabinet gevallen. Hoewel dit dossier 

niet-controversieel is verklaard en er dus door de ambtenaren van het ministerie gewoon 

aan wordt doorgewerkt, kan het gezien de ontwikkelingen ten aanzien van het vormen van 

een nieuwe regering, nog wel eens een hele tijd duren voordat er daadwerkelijk een OTA 

is opgericht. Vergeet niet dat de helft van de tweede kamer vervangen wordt door partijen 

die hun bestaansrecht en stormachtige opkomst grotendeels te danken hebben aan 

proteststemmers, althans aan stemmers die het (whatever that may be) anders willen. 

Dankwoord  

Als afsluiting van dit voor mij laatste dekenverhaal wil ik iedereen die zich inzet voor onze 

balie opnieuw hartelijk bedanken.  

Naast onze adjunct secretaris/directeur Margareta Mignot-Haenen die inmiddels volledig 

is ingewerkt en met velen van jullie contacten onderhoudt, hebben wij twee puike 

stafjuristen in de persoon van Madelon Leenaars-Vis en Cindy Keijzers. Ook hebben wij 

bij het bureau Annette van der Pool, Soraya Damen-Tanasale, Brigitte de Ridder en onze 

vooruitgeschoven post Sonja Koorn. Sonja is bij ons in dienst, maar tactisch beheerder 

van het landelijke computernetwerk waarmee wij werken. Namens de vergadering hartelijk 

dank. En ook mijn persoonlijke dank voor de zeer prettige samenwerking. 

Ook de leden van de raad van de orde dank ik hartelijk voor hun mentorraat, hun 

portefeuillebeheer, hun inbreng in de vergaderingen en de onderlinge vriendschap. Waar 

ik bijzonder blij van wordt is dat we het verlies van twee zeer ervaren en waardevolle 

raadsleden zoals Jan Sneep en Werner Lindhout vlot hebben kunnen opvangen met 

nieuwe kandidaten. Kitty Oomen en Egbert de Groot zullen zich straks aan u voorstellen. 

Het feit dat zij enthousiast zijn om in de raad plaats te nemen, geeft aan dat er een goede 

vibe in onze Balie is. 

Onze lokale vertegenwoordiging in wat niet het advocatenparlement genoemd mag 

worden, onze afgevaardigden, hartelijk dank. 

Dank ook aan de leden van de contactcommissies, wiens rapportage in het jaarverslag 

verwerkt wordt. 

En last but not least het bestuur van de Jonge Balie voor de goede samenwerking, 

uitwisseling van ideeën, haardgesprekken en vele evenementen die jullie organiseren. En 

als ik zo vrij mag zijn, de lol die we samen hebben in binnen en buitenland. Dank! 

We gaan verder met de agenda. 
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Bovendonk te Hoeven / locatie jaarvergadering 2024  
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1. Verslag van de raad van de orde 

 

1.1. Vergaderingen 

 

Op 16 maart 2023 heeft de jaarvergadering voor het tweede jaar op rij plaatsgevonden in 

Ingenhousz te Breda. Tijdens de vergadering is mr. I.C.M. van de Kerkhof gekozen als lid 

van de raad van de orde, ter vervanging van mr. H. Mouselli die aftreedt als lid van de 

raad van de orde. Mr. H.M.J. van den Hurk is herkozen als lid van de raad van de orde. 

Mr. M.L.M. Mignot-Haenen is per 1 november 2022 benoemd tot adjunct-

secretaris/directeur van het bureau, ter vervanging van mr. M.A.M. Rademaker en vanuit 

die functie voor het eerst aanwezig als lid van de raad van de orde.  

 

 
Samenstelling raad van de orde per 16 maart 2023 v.l.n.r.: mr. I.C.M van de Kerkhof, mr. N. Vollebergh, mr. 

M. Hofland, mr. M.L.M. Mignot-Haenen (adjunct-secretaris), mr. J.C. Sneep (waarnemend deken), mr. T. van 

der Dussen (deken), mr. W.H. Lindhout, mr. H.M.J. van den Hurk, mr. J.B. de Meester en mr. J.A.M. de Kerf.  

 

 
In het jaar 2023 heeft de raad van de orde 11 maal vergaderd en was er sprake van een 

brainstormdag. De vaste agendapunten voor die vergaderingen zijn onder andere 

verzoeken tot beëdiging, verzoeken tot goedkeuring stage en patronaat, verzoeken tot 

uitreiking verklaring voltooide stage, contactcommissies, klachten, bemiddelingen, 

informatie van de deken over het dekenberaad en representatie. Een paar keer per jaar 

wordt, aansluitend aan een raadsvergadering, de stageverklaring aan advocaten die hun 

stage hebben voltooid uitgereikt.  
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In 2023 heeft de jaarlijkse brainstormdag van de raad op 4 oktober in Theater de Nieuwe 

Schuur te Herpt plaatsgevonden. De onderwerpen die aan de orde zijn geweest zijn onder 

meer de stand van zaken en evaluatie van de Wet Positie en Toezicht Advocatuur (Wpta) 

en de ontwikkelingen van de OTA (Onafhankelijk Toezichthouder Advocatuur), de 

toekomstverwachting daaromtrent; de stand van zaken van de sociale advocatuur en een 

onderzoek naar het invoeren van een gedifferentieerde plaatselijke hoofdelijke omslag ten 

gunste van sociaal advocaten; het rooster van aan- en aftreden van de leden van de raad 

van de orde en onderlinge portefeuilleverdeling. Daarnaast heeft de raad van de orde 

tijdens de brainstorm vergaderd over de opvolging van de deken per 1 oktober 2024. 

 

 

 
Theater De Nieuwe Schuur te Herpt 

 

In 2023 heeft er ook regelmatig overleg plaatsgevonden tussen een delegatie van de raad 

van de orde en van het Jonge Balie bestuur. De samenstelling van de raad van de orde en 

het Jonge Baliebestuur tijdens deze besprekingen hing af van de te bespreken 

onderwerpen. Als vaste deelnemers waren in elk geval mw. Van der Pool, stafmedewerker 

van het bureau die zich voornamelijk bezighoudt met stage en opleiding, de deken en de 

adjunct-secretaris bij de besprekingen aanwezig. 

 

Voor de samenstelling van de raad van de orde in 2023 wordt verwezen naar bijlage 1 bij 

dit verslag. 
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1.2. Portefeuilles 

 

Binnen de raad worden de volgende portefeuilles onder de leden van de raad en de 

adjunct-secretaris verdeeld:  

- Stage en opleiding;  

- Burgerlijk procesrecht;  

- Strafrecht;  

- Bestuursrecht;  

- Familie- en Jeugdrecht;  

- Insolventierecht;  

- Gefinancierde rechtsbijstand;  

- Kleine kantoren;  

- PR en communicatie en personeelszaken. 

 

De raad van de orde heeft op de verschillende rechtsterreinen commissies samengesteld, 

die in contact staan met de rechtspraak, met uitzondering van de contactcommissie 

gefinancierde rechtsbijstand die overleg pleegt met de Raad voor Rechtsbijstand. De 

meeste leden van de raad maken q.q. deel uit van één of meer van deze 

contactcommissies en doen in de vergaderingen van de raad verslag van de activiteiten 

van de commissies. Voor een overzicht van de verdeling van de contactcommissies wordt 

verwezen naar bijlage 1 en 4 waarin de portefeuilleverdeling van de leden van de raad 

staat vermeld. Hierna treft u een kort verslag van de contactcommissies in het jaar 2023 

aan. 

 

Portefeuille burgerlijk procesrecht 

De contactcommissie burgerlijk procesrecht is in het jaar 2023 samengesteld uit de 

volgende leden: mr. J.B. de Meester (tevens portefeuillehouder), mr. M.B.A. Alkema 

(voorzitter), mr. R. van der Jagt, prof. mr. A.C. van Schaick, mr. R.M. Pieterse en mr. 

B.F.M. Evers. 

  

In het jaar 2023 heeft eenmaal overleg plaatsgevonden met de rechtbank en heeft 

tweemaal overleg plaatsgevonden met het hof. Het hof is in 2023 weer op sterkte qua 

bezetting: de zaakvoorraad is passend bij het aantal raadsheren. Het hof gaat na of het 

mogelijk is de mondelinge behandeling na aanbrengen (MBnA) minder vertragend te laten 

werken. De MBnA blijft bestaan, omdat iets meer dan de helft van de 300 zaken die 

jaarlijks op MBnA komen, tijdens de MBnA wordt geschikt. Het hof zal wijzigingen in de 

reglementen en de H- en V-formulieren in voorkomende gevallen doorgeven aan de 

commissie. Omdat de zaakachterstand bij het hof zo langzamerhand is weggewerkt, 

komen zaken sneller op zitting na memoriewisseling (hetzij raadkamer, hetzij mondelinge 

behandeling). De maximering van processtukken bij het hof heeft nog niet tot 

noemenswaardige problemen geleid. Inzending van stukken op de juiste wijze blijft een 

probleem. Vaak gebeurt het te laat, ontbreken tabbladen of zijn dozen erg zwaar. Het 

fourneren mag sinds 2023 in duplo worden gedaan. Het symposium “de ideale memorie” 

op 12 oktober 2022 was geslaagd, maar de doelgroep is niet bereikt want er waren te 

weinig aanwezigen. Roadshows of haardgesprekken worden overwogen. In 2024 zal weer 

een professionele ontmoeting/symposium bij het hof plaatsvinden. Het hof hecht veel 
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belang aan de zittingsaantekeningen of het proces-verbaal van de mondelinge 

behandeling in eerste aanleg. Het hof vraagt advocaten deze meteen op te vragen bij de 

rechtbank zodra hoger beroep wordt ingesteld. 

 

De rechtbank lijkt iets vaker mondeling vonnis te wijzen. Er is geen beleid op dat punt. 

Over de hoeveelheid mondelinge vonnissen valt niets te zeggen omdat een mondeling 

vonnis niet separaat wordt geregistreerd. Dat geldt ook voor de schikkingen die worden 

getroffen tijdens de mondelinge behandeling. De laattijdige inzending van stukken voor de 

mondelinge behandeling wordt besproken, evenals de omgang van de rechter met 

rapporten van partijdeskundigen. In het najaar van 2024 vindt een professionele 

ontmoeting/symposium plaats, met als onderwerp: “de regierechter”. 

De commissie doet via de nieuwsbrieven verslag van de bijeenkomsten. 

 

Portefeuille strafrecht 

De contactcommissie strafrecht bestaat in het jaar 2023 uit de volgende leden:  

mr. J.C. Sneep (tevens portefeuillehouder), mr. G.J. Woodrow (voorzitter), mr. V.C. 

Serrarens, mr. R.T.K. Davidse, mr. Z. Yeral en mr. J.H.E.M. Kersemaekers 

(aanspreekpunt nieuwsbrief). 

 

In 2023 heeft er maandelijks (online) een commissievergadering plaatsgevonden. Tijdens 

dit overleg worden kort de perikelen binnen de balie besproken. Er is tevens ruimte voor 

het bespreken van signalen vanuit de leden en er worden bespreekpunten voor de 

verschillende overleggen aangekaart. Op 4 april en 28 november 2023 heeft er een 

overleg plaatsgevonden met de rechtbank en het OM Zeeland-West-Brabant. Deze 

overleggen verlopen immer in goede harmonie en worden als constructief ervaren. 

Landelijk overleg met de portefeuillehouders heeft in 2023 op 16 oktober plaatsgevonden 

te Den Haag.  

 

In het najaar van 2023 is er gestart met de pilot Wijkrechtspraak. Mr. Mooren, mr. 

Woodrow en mr. Van de Kerkhof hebben het vooroverleg hieromtrent namens de 

advocatuur bijgewoond. De eerste signalen van de pilot waren aanvankelijk niet heel 

positief. Vanuit de commissie strafrecht is actief uitgedragen dat er problemen, vragen of 

opmerkingen bij de commissie aangekaart kunnen worden. Door middel van een mailing 

in de nieuwsbrief, maar ook via de verschillende regionale bijeenkomsten laat de 

commissie haar gezicht zien aan de balie. 

 

De professionele ontmoeting van 2023 werd georganiseerd door de rechtbank. 

Intercollegiaal overleg was het speerpunt. Door middel van een panel werd de dialoog 

opgewekt, waarna er in kleine gemengde groepjes verder werd gediscussieerd. Alle 

partijen waren het erover eens dat er op het terrein van bereikbaarheid, houding t.o.v. 

elkaar en communicatie nog een heleboel winst te behalen valt. Helaas is het - ondanks 

herhaald aandringen door mr. Kersemaekers - niet gelukt ‘het Boschebollenoverleg’, het 

overleg met het gerechtshof en Ressortsparket ’s-Hertogenbosch vlot te trekken. 

Inmenging van de deken kan daar mogelijk bij helpen. 
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Portefeuille Familie- en Jeugdrecht 

De contactcommissie Familie- en Jeugdrecht is in het jaar 2023 samengesteld als volgt: 

mr. M. Hofland (tevens portefeuillehouder en voorzitter), mr. N.M. Lindhout-Schot 

(secretaris), mr. V.J.C. Pieters, mr. H. Mink, mr. A.C.M. den Ridder-van der Meijden, mr. 

N. van Vliet, mr. E. Sijnesael en mr. J. Nederlof (per 11 september 2023). 

 

De commissie heeft in 2023 tweemaal overleg gehad met de rechtbank alsmede heeft er 

tweemaal een overleg plaatsgevonden in breed verband (waarbij aanwezig zijn 

vertegenwoordigers van het OM, de diverse jeugdinstellingen, de Raad voor de 

Kinderbescherming, de rechtbank en de balie). De overleggen vonden plaats op 11 april 

2023 en op 5 oktober 2023. Aan de leden van de balie is vooraf input gevraagd over 

bespreekpunten namens de balie.  

 

Het jaarlijks overleg met het Gerechtshof heeft op 8 juni 2023 plaatsgevonden. Bij dat 

overleg is zijn de balies Zeeland-West-Brabant, alsmede Oost-Brabant en Limburg 

vertegenwoordigd. Daarnaast nemen 2 leden van de contactcommissie deel aan de 

werkgroep Uniform Hulpaanbod (UHA), o.a. in verband met de wachtlijsten. 

Terugkerende onderwerpen zijn: het bespreken van de achterstanden op de rol en 

onduidelijke rolinstructies, het uitstelbeleid alsmede de planning van zittingen en de 

doorlooptijden bij zowel de rechtbank als het hof. Ook is er aandacht gevraagd voor de 

(slechte) telefonische bereikbaarheid van de griffie (via Regionaal Service Centrum). 

Daarnaast is er in 2023 bijzondere aandacht geweest voor de zorgelijke achterstanden in 

de jeugdbescherming. 

 

In algemene zin kan gesteld worden dat de overleggen constructief verlopen en dat er 

open wordt gecommuniceerd. De notulen van de diverse overleggen zijn op te vragen via 

het bureau van de orde.  

 

Op 15 mei 2023 heeft de contactcommissie voor de balie een bijeenkomst georganiseerd 

in het Trivium in Etten-Leur. Tijdens de bijeenkomst hebben wij geluisterd naar de 

actualiteiten op het gebied van het familie procesrecht, die verteld werden door de heer 

Toine de Bie. Er waren 68 deelnemers aanwezig op deze inspirerende middag. Naar 

aanleiding van de uitkomsten zoals omschreven in het reflectierapport ‘Recht doen aan 

kinderen en ouders’ van februari 2023, is er door de rechtbank een expertmeeting 

georganiseerd. Deze vond plaats op 11 december 2023 en hieraan heeft de balie een 

waardevolle bijdrage geleverd. 

 

Portefeuille Gefinancierde rechtsbijstand 

De contactcommissie Gefinancierde rechtsbijstand bestaat in het jaar 2023 uit de 

volgende leden: mr. N. Vollebergh (tevens portefeuillehouder), mr. W.G.M. Vos 

(voorzitter), mr. E.R. Chel en mr. J.M. Molkenboer. 

 

Het jaar 2023 stond wat betreft de gefinancierde rechtsbijstand voor een groot deel in het 

teken van de moeilijke positie waarin de sociale advocatuur zich bevindt. De NOvA, 

ondersteund door de lokale orden, heeft herhaaldelijk aangedrongen op maatregelen bij 

het Ministerie van J&V. Het feit dat het kabinet in juli 2023 is gevallen maakte dit niet 
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makkelijker, maar toch zijn er successen geboekt voor de sociale advocatuur. Zo heeft 

iedere advocaat die zaken behandelt op basis van gefinancierde rechtsbijstand, aan het 

einde van het jaar een eenmalige extra uitkering gekregen. De subsidieregeling voor de 

kosten van de beroepsopleiding is opnieuw verlengd. Veel sociale advocatenkantoren 

maken daar inmiddels naar tevredenheid gebruik van. Daarnaast heeft demissionair 

minister F. Weerwind besloten tot een nieuwe commissie voor de herijking van de 

puntentoekenning. De hoop bestaat dat dit een meer structurele oplossing voor de 

financiële nood waarin sociaal advocaten verkeren, gaat bieden. De herijking van de 

puntentoekenning is nog work in progress. Veel zal afhangen van de koers die het nieuwe 

kabinet wil gaan varen. Vanuit de lokale orden, alsmede vanuit de NOvA zal straks ook de 

nieuwe minister, gevraagd en ongevraagd, van advies worden voorzien. We houden de 

vinger aan de pols. 

 

Los van het bovenstaande is in 2023 gestart met Wijkrechtspraak in Tilburg. In de wijken 

Noord en West kunnen zaken op het gebied van onder meer het familierecht en het 

strafrecht aan de wijkrechter worden voorgelegd. Dit initiatief is gebaseerd op de 

succesvolle “community courts” uit New York. Het idee is dat de rechter samen met alle 

betrokken partijen niet slechts het juridische probleem behandelt van de rechtzoekende of 

gedaagde, maar ook een oplossing tracht te vinden voor de onderliggende (vaak) multi-

problematiek van de betrokken partijen om zo tot een duurzame oplossing te komen. Voor 

het opstarten van dit project is zeer goed samengewerkt met onder meer de rechtspraak 

en de Tilburgse advocatuur. De eerste zaken zijn inmiddels door de wijkrechter afgerond 

en alle partijen zijn tot zover enthousiast. U zult hier in 2024 met enige regelmaat nadere 

informatie over ontvangen.  

 

Portefeuille Insolventierecht  

In het jaar 2023 bestond de contactcommissie Insolventierecht uit mr. J.A.M. de Kerf 

(tevens portefeuillehouder en voorzitter), mr. E. van der Kolk, mr. K. van Overloop en mr. 

F.M.Y. Wertenbroek.  

 

Zoals gebruikelijk heeft de commissie tweemaal overleg gehad met een delegatie van de 

insolventiekamer van de rechtbank. 

 

In het overleg zijn diverse zaken aan de orde gekomen die op dat moment actueel waren. 

Dat betrof in eerste instantie met name de nieuwe richtlijn voor het benoemen van 

curatoren. De (onverwachte) aankondiging daarvan begin 2023 was voor veel curatoren 

een reden om aan de bel te trekken. Ook dat onderstreept het belang van goede 

contacten met de rechtbank. En uit die contacten blijkt ook dat de rechtbank op haar beurt 

onze input waardeert en meeneemt in haar overwegingen. Daarnaast zijn uiteraard ook 

andere items aan de orde gekomen. Zoals bv. het al dan niet gebruiken van KPI's (Kritieke 

Prestatie Indicator) als stuurinformatie voor de rechtbank.  

 

Tevens heeft er in 2023 weer een professionele ontmoeting plaatsgevonden, ditmaal 

georganiseerd door de balie. Het betrof een lezing door mr. Blanco Fernandez over o.a. 

het Enquêterecht bij de Ondernemingskamer. Dit is een rechtsgebied waar in 

faillissementen weinig gebruik van wordt gemaakt, maar juist daarom is het goed dat dat 
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onderwerp ook eens belicht werd. De contactcommissie beschouwt een professionele 

ontmoeting als waardevol en hecht hier dan ook aan. 

 

Portefeuille Bestuursrecht 

De contactcommissie Bestuursrecht bestond in 2023 uit de volgende leden:  

mr. W.H. Lindhout (tevens portefeuillehouder), mr. I. Leenders (voorzitter tot eind 

augustus 2023) mr. R. Deniz (voorzitter per eind augustus 2023), mr. M.M. van Woensel, 

mr. R. Königel, mr. J. IJdema en mr. A.M.E. Nuyens.  

 

Op 30 augustus 2023 heeft het jaarlijkse overleg plaatsgevonden tussen de rechtbank en 

(dit jaar) enkel de voorzitters van de contactcommissie. Vanuit de rechtbank was L. Van 

Ginneken, coördinerend teamvoorzitter Bestuursrecht, aanwezig. Ook in 2023 is er geen 

reactie gekomen vanuit de balie op de oproep in de nieuwsbrief om onderwerpen aan te 

dragen voor het overleg. Wel zijn er onderwerpen vanuit de commissieleden en de 

rechtbank aangedragen. Deze zijn besproken op 30 augustus 2023. Tijdens dit overleg is 

ook besloten dat er in 2024 weer een professioneel overleg zal plaatsvinden. De 

organisatie van de professionele ontmoeting bestaat uit: mr. J. IJdema, mr. Kochx, mr. R. 

Königel, mr. R. Deniz, mevrouw J.E.C. Vriends (Rechtbank), de heer W. Anker 

(Rechtbank) en mevrouw N.M.L. Van der Kammen (rechtbank).  

Andere onderwerpen die op 30 augustus 2024 aan de orde zijn gekomen zijn de spreektijd 

aan het begin van een zitting, een brief van de rechtbank bij beroepen niet tijdig die voor 

onduidelijkheid zorgde, locatie zittingen vreemdelingenzaken en het gebruik van minder 

papier.  

 

Het volgende overleg zal op 13 juni 2024 plaatsvinden. 

 

Portefeuille kleine kantoren 

De portefeuillehouder kleine kantoren is per 16 maart 2023, mr. I.C.M. van de Kerkhof. 

Met het oog op de sociale cohesie voor en tussen kleine kantoren, is in 2023 besloten om 

het kleine kantoren overleg (kko) weer live te organiseren en af te zien van een hybride 

vorm (deels) via Teams. Dat bleek in de praktijk een goede beslissing. Op dinsdagmiddag 

7 november 2023 namen circa veertig beroepsgenoten deel aan het kko, dit jaar 

georganiseerd in het historische conferentiecentrum Bovendonk te Hoeven.  

 

Uit de enquête uit 2022 gehouden onder eerdere deelnemers aan het kko, bleek behoefte 

te bestaan aan meer informatie over kwaliteitstoetsing. Mr. Bernard de Leest werd bereid 

gevonden om de aanwezigen tijdens een lezing hierover bij te praten. Het werd een 

interactieve lezing, waarbij verschillende aspecten werden belicht. Aan welke vormen van 

kwaliteitstoetsing wordt deelgenomen en wat zijn de positieve en negatieve ervaringen? 

Hoe kijken we naar de toekomst van de kwaliteitstoetsing? 

 

De middag werd afgesloten met een gezellige borrel in de bar van Bovendonk. Daar werd 

nog lang nagepraat en – misschien nog wel belangrijker – werden de sociale contacten 

onderling weer aangehaald onder het genot van een hapje en drankje. 
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Na afloop van het kko is een enquête rondgestuurd aan de deelnemers. De helft van het 

aantal aanwezigen heeft de enquête ingevuld. 75% beoordeelden het kko als geheel met 

goed, 20% met zeer goed en 5% was neutraal. 80% gaf aan nieuwe inzichten te hebben 

verkregen ten aanzien van de kwaliteitstoetsen. Tot slot gaven alle deelnemers aan dat zij 

ook in 2024 de voorkeur geven aan een fysieke bijeenkomst in plaats van een webinar 

vanwege de onderlinge interactie en de ontmoeting met baliegenoten. De kko wordt door 

baliegenoten als bijzonder positief ervaren en zal in 2024 ook weer worden georganiseerd.  

 

 

De kko te Bovendonk    
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1.3. Jaarvergadering 

 

In 2023 heeft de raad van de orde haar jaarvergadering voor het tweede jaar op rij 

gehouden in Ingenhousz te Breda. De Algemeen deken, mr. Robert Crince le Roy, was als 

toehoorder aanwezig. Aansluitend was er een lezing door mr. Kees van der Weide, senior 

rechter te Zeeland-West-Brabant over zijn ervaringen namens de Raad voor de 

Rechtspraak in Bosnië en Herzegovina.  

 

Het verslag van de jaarvergadering treft u aan als bijlage 8. 

 

  

 
Lezing door mr. Kees van der Weide   
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2. Verslag van het bureau van de orde 

 

Het jaar 2023 begon op 10 januari met de nieuwjaarsborrel te Ingenhousz. Het was een 

drukbezochte borrel waar voormalig adjunct-secretaris, mr. M.A.M. Rademaker, afscheid 

nam van de balie en de nieuwe adjunct-secretaris veel baliegenoten de hand schudde en 

leerde kennen. In de maanden daaropvolgend raakte de nieuwe adjunct-secretaris verder 

ingewerkt en ingespeeld op de werkwijze van het bureau. Daarin werd zij ondersteund 

door de stafjuristen en stafmedewerkers van het bureau. Een geoliede machine van 

mensen met veel kennis en een jarenlange ervaring. Het totaal aantal Fte nam toe met 0,2 

omdat een stafmedewerker 32 uur ging werken en de adjunct-secretaris fulltime. De 

deken en de adjunct-secretaris voerden vele kennismakingsgesprekken in de dekenkamer 

van de rechtbank met nieuwe baliegenoten (stagiaires, herbeëdigden en 

kantoorverplaatsers uit een ander arrondissement). Ook hebben zij samen veel 

kantoorbezoeken afgelegd. 

 

Voor de samenstelling van het bureau in 2023 wordt verwezen naar bijlage 2 bij dit 

verslag. 

 

2.1. Klachten 

Sinds 2020 daalt het totaal aantal ingediende klachten. Wellicht dat COVID-19 hier invloed 

op heeft gehad al kan het indienen van klachten eenvoudig gedaan worden door middel 

van het invullen van een webformulier op de website van de plaatselijke orde. In de 

periode 2020 t/m 2022 was er sprake van een lichte daling maar in 2023 is er weer sprake 

van een stijging: In 2020 werden 127 klachten ingediend, in 2021 waren dit er 122 en in 

2022 waren het er 109. In 2023 zijn er in totaal 118 klachten ingediend.  

 

Voor de cijfers en overzichten van de klachten en specifiek toezicht in de afgelopen drie 

jaar wordt verwezen naar bijlage 6 bij dit verslag. 

 

2.2. Bemiddelingen 

Bij een gerezen geschil tussen een cliënt en zijn advocaat of tussen advocaten onderling 

of tussen een advocaat en een derde, kan om bemiddeling door de deken worden 

gevraagd. Het aantal aangevraagde bemiddelingen is al jaren stabiel: In 2020 waren dit er 

18, in 2021 en in 2022 waren het er 25 en in 2023 waren het er weer 17. Het aantal 

bemiddelingen schommelt dus al jaren rond de 20. 

 

2.3. Adviezen 

Het aantal adviezen stijgt sinds 2019 (36 verzoeken) en in 2020 (43 verzoeken). In 2021 

zijn er in totaal 62 verzoeken ingediend en in 2022 waren dat er 63. In 2023 was er sprake 

van 73 adviezen. 

In 2023 zijn 4 verzoeken ex Gedragsregel 17 ingediend (adviezen met betrekking tot het 

honorarium waaronder conservatoir beslag) en 6 maal ex gedragsregel 15 

(belangenverstrengeling). Voorts heeft de deken 6 maal een advies uitgebracht in het 

kader van Gedragsregel 27 (schikkingsonderhandelingen) en slechts 1 maal in het kader 

van Gedragsregel 14 (verantwoordelijkheid uitvoering opdracht). In 2023 zijn bij de 

algemene raad 3 verzoeken neergelegd inzake ontheffing om op één plaats kantoor te 
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houden (detacheringsverzoek) en in 8 gevallen is de algemene raad gevraagd om 

goedkeuring kantoor houden buiten Nederland. Voorts is in 2023 in 8 gevallen aan de 

deken verzocht om in het kader van de geschillenregeling van rechtsbijstands-

verzekeraars een advocaat aan te wijzen voor een bindend advies.  

Daarnaast was in 2023 sprake van 23 verzoeken ex artikel 13 Advocatenwet (aanwijzen 

advocaat), waarvan er 5 zijn ingewilligd. De resterende verzoeken zijn ingetrokken, niet 

compleet gemaakt of afgewezen. Een stijging sinds 2021 waarin er sprake was van 12 

verzoeken, waarvan 5 ingewilligd en in 2022 sprake was van 14 verzoeken, waarvan er 6 

zijn ingewilligd. Het aantal artikel 13 verzoeken is dus gestegen, maar dat heeft niet 

geresulteerd in meer aanwijzingen. 

 

2.4. Kantoorbezoeken 

In 2023 zijn alle kantoorbezoeken weer fysiek verricht en is 6% van het totaal aantal 

kantoren in 2023 (386 per 1-1-2024) dus 23 kantoren bezocht.  

3 kantoorbezoeken vonden plaats op basis van een signaal en 20 op basis van een  

aselecte steekproef. Met name eenmans- en kleine kantoren zijn in 2023 bezocht.  

 

Feitelijk was 2023 een overgangsjaar. De unit Financieel Toezicht Advocatuur (FTA) van 

het Dekenberaad heeft met ingang van 2023 risico gestuurde kantooronderzoeken en 

kantoorbezoeken afgelegd met betrekking tot 3 speerpunten: Wwft, derdengelden en 

contante betalingen. Kantoren zijn op grond van deze speerpunten geselecteerd en in 

samenspraak met de deken eerst onderzocht en daarna ook nog bezocht. Deze 

kantoorbezoeken kwamen “on top of” de kantoorbezoeken door de deken op grond van 

een signaal of een aselecte steekproef. 

 

2.5. Opgave nieuwe kantoren (ONK) 

Aan startende kantoren wordt gevraagd om informatie over het kantoor te verstrekken. 

Hierbij moet gedacht worden aan informatie over de beroepsaansprakelijkheids-

verzekering, de stichting beheer derdengelden, de vervangings- of waarnemingsregeling, 

melding geheimhoudernummers en overige verplichtingen voortvloeiend uit de 

Verordening en Regeling op de advocatuur. 

Er werden tijdens het eerste coronajaar opvallend veel nieuwe kantoren gestart: in 2019 

waren het er 27 en in 2020 waren het er 41. Die stijging is sinds 2021 weer terug op het 

niveau van daarvoor: in 2021 en 2022 waren het er 24 en in 2023 waren het er 23.  

Het totale aantal kantoren per 1 januari 2024 bedroeg 386. Per 1 januari 2023 waren er 

390 kantoren in Zeeland-West-Brabant. Per 1 januari 2022 waren dit er 396 en per 1 

januari 2021 waren er 401 kantoren. Een stabiel aantal dat al jaren rond de 400 kantoren 

zit. Van de 386 kantoren per 1 januari 2024 waren 231 kantoren een eenmanspraktijk, dit 

is 61,6% van het totaal aantal kantoren in ZWB. Dit percentage is ook al jaren stabiel. 

 

2.6. Centrale Controle op de naleving van de Verordening op de advocatuur in 2022 (CCV 

individueel 2022) 

In februari 2023 is de jaarlijkse opvraag gedaan naar de naleving van de Verordening op 

de advocatuur in 2022. In totaal zijn 961 opgaven ontvangen, waarvan uit 907 opgaven 

bleek dat aan de vereisten uit de Voda werd voldaan. Bij 19 opgaven was extra informatie 

nodig of moest nog een actie door de advocaat worden ondernomen. Door 34 advocaten 
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is een afspraak met de deken gemaakt. Het betrof hier het inhalen van opleidingspunten of 

het niet voldaan hebben aan de verplichting om kwaliteitstoetsen te doen. In 2023 wordt 

gecontroleerd of de afspraken uit 2022 zijn nagekomen.  

 

2.7. Opgave kengetallen 2022 en Kantooropgave en Verzoek om inlichtingen 2023  

In 2023 is aan de advocatenkantoren gevraagd om naast het insturen van financiële 

gegevens (kengetallen) 2022, ook een CCV-kantooropgave te doen. Bovendien is per 

2023 ingevoerd dat het niet voldoen aan de CCV (zowel individueel als op kantoorniveau), 

bestuursrechtelijk gehandhaafd wordt door de deken door middel van het opleggen van 

een last onder dwangsom. Zie hierna onder 2.8. Op verzoek van de deken heeft de unit 

Financieel Toezicht Advocatuur (FTA) van de NOvA de cijfers geanalyseerd. Hiervoor is 

door de unit FTA een rekenmodel ontworpen. 

Op 2 kantoren na hebben alle kantoren de financiële gegevens aangeleverd. Aan beide 

kantoren is een voornemen tot het opleggen van een last onder dwangsom toegestuurd, 

waarna één kantoor alsnog de cijfers heeft ingediend. Aan het andere kantoor is een last 

onder dwangsom opgelegd. 

Kantoren werden net als voorgaande jaren door de unit FTA ingedeeld in kantoren met 

rode, oranje en groene vlaggen. In 2023 werden door de unit FTA 27 rode vlaggen 

uitgedeeld en 35 oranje vlaggen. Alle rode en oranje vlaggen zijn besproken hetgeen er 

toe geleid heeft dat bij een aantal kantoren om nadere informatie met betrekking tot de 

financiële situatie is verzocht. Deze informatie is vervolgens opnieuw beoordeeld door de 

unit FTA, waarna in bijna alle gevallen de deken voldoende was geïnformeerd en er geen 

nadere actie hoefde te worden ondernomen. In 8 gevallen heeft de nadere informatie 

geleid tot een gesprek met de deken en was de deken daarmee voldoende geïnformeerd. 

 

2.8. Bestuursrechtelijke handhaving 

In 2023 is er door de deken slechts eenmaal bestuursrechtelijk handhavend opgetreden 

omdat er verder geen aanleiding was om dit middel toe te passen. Vanuit het dekenberaad 

is het beleid met betrekking tot bestuursrechtelijke handhaving in 2023 verder ontwikkeld 

en is de nieuwe Beleidsregel bestuursrechtelijke handhaving advocatuur 2024 vastgesteld 

en gepubliceerd op de plaatselijke website. 

 

2.9. Specifiek toezicht (S-dossiers) 

In overleg met de deken of een of meer portefeuillehouders uit de raad van de orde, 

behandelt het bureau van de orde dossiers in het kader van toezicht en naleving van de 

regelgeving. Het gaat hier om toezichtactiviteiten anders dan de uitvoering van 

kantoorbezoeken, behandeling van klachten, adviezen en bemiddelingen. Van deze 

activiteiten wordt een zogenoemd S-dossier aangelegd. De onderwerpen van deze  
S-dossiers zijn zeer divers. S-dossiers kunnen bijvoorbeeld voortkomen uit 

kantoorbezoeken of de CCV, nadere controle opleidingspunten of naar aanleiding van de  

kengetallen. Ook signalen die voortkomen uit klachten, ontvangen van derden, de 

Ketenpartners of door eigen waarneming, al dan niet uit de media of jurisprudentie, 

kunnen tot het openen van een S-dossier leiden. Niet alle S-dossiers leiden tot een 

toezichtmaatregel van de deken. Het kan ook voorkomen dat na onderzoek blijkt dat er 

geen reden is voor zorg of dat er sprake was van loos alarm. Het aantal S-dossiers is in 

2023 ten opzichte van 2022 gedaald. Dit kan te maken hebben met het feit dat in het 
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algemeen minder signalen zijn gemeld en omdat er in het kader van de kengetallen, 

signalen vanaf 2023 geregistreerd werden in een ander soort dossier in verband met 

bestuursrechtelijke handhaving. Voor een overzicht van de in 2023 aangelegde S-dossiers 

(33 in totaal waarvan er 1 heeft geleid tot een dekenbezwaar en 13 zijn afgedaan door een 

normoverdragend gesprek in de dekenkamer) wordt verwezen naar bijlage 6.  

 

2.10. Overig 

Sinds een flink aantal jaren functioneert een protocol voor bedreigingen van advocaten. 

Tussen het OM en de deken is een gedragslijn afgesproken op welke wijze bedreigingen 

aan het OM kunnen worden bekend gemaakt. Het OM heeft een vaste contactpersoon die 

de meldingen van bedreigingen behandelt en een risicoprofiel opstelt. Op de website van 

de orde ZWB staat het protocol beschreven. Het telefoonnummer van de deken staat op 

het besloten deel van de website. De deken is op dat nummer 24 uur per dag bereikbaar. 

Jaarlijks vindt een evaluatie plaats van de werking van het protocol. Ook aan advocaten 

die een melding via de deken hebben gedaan wordt dan gevraagd of men tevreden is met 

de werkwijze. De ervaringen met het protocol zijn onveranderd positief, zowel vanuit de 

zijde van de advocatuur als van de kant van het OM. Het is verontrustend om te merken 

dat het aantal meldingen van bedreiging gestaag stijgt. Deze trend lijkt te zijn ingezet 

sinds de moord op advocaat Derk Wiersum op 18 september 2019. In 2018 was er nog 

sprake van 3 meldingen, in 2019 waren het er 6 en in 2020 waren het er 7. In 2021 was er 

sprake van een verdubbeling ten opzichte van het jaar ervoor en zijn er 13 meldingen van 

bedreiging gedaan die door het OM in behandeling zijn genomen. In 2022 was er sprake 

van 8 meldingen en helaas waren er in 2023 maar liefst 22 meldingen die zijn doorgezet. 

Een forse stijging en er is ook sprake van veel meer overleg met de deken dan in 

voorgaande jaren het geval was, gemiddeld 2 keer per maand.  

Door de NOvA is een taskforce ondermijning opgericht en worden weerbaarheids-

trainingen voor advocaten, advocaat-stagiaires en ook bureaumedewerkers aangeboden. 

Hier wordt geleerd hoe om te gaan met dreiging en ongewenste druk van cliënten of 

derden. Uit de reguliere weerbaarheidstraining blijkt dat advocaten het nuttig vinden om 

samen (in vertrouwelijkheid) te kunnen praten over hun ervaringen, begeleid te worden 

door professionals en tips aangereikt te krijgen. Hierdoor wordt het bewustzijn van 

dreiging en geweld ook binnen de advocatuur vergroot. 

Eind 2023 is de NOvA Vertrouwensadvocaat in het leven geroepen. Advocaten die vrezen 

hun onafhankelijkheid te verliezen, omdat ze bijvoorbeeld te maken krijgen met 

ondermijnende criminaliteit, kunnen bellen met de Vertrouwensadvocaat. Daarnaast is de 

NOvA Noodtelefoon in het leven geroepen voor meldingen van een bedreiging. Dit in 

aanvulling op het reeds bestaande protocol van de plaatselijke orde. 

 

 



  

 
25 

3. Samenstelling balie Zeeland–West-Brabant 

 

3.1. Aantal advocaten 

Per 1 januari 2021 waren er in het arrondissement Zeeland–West-Brabant 977 advocaten 

ingeschreven, van wie 108 stagiaires. Per 1 januari 2022 waren er ook 977 advocaten 

ingeschreven van wie 115 stagiaires en per 1 januari 2023 zijn er 961 advocaten 

ingeschreven, waarvan 123 stagiaires. In 2024 bedraagt het aantal advocaten per 1 

januari 968, waarvan 124 stagiaires. Het totaal aantal advocaten in dit arrondissement is 

dus al jaren stabiel en blijft steeds net onder de grens van 1.000 advocaten, terwijl het 

aantal stagiaires licht is gestegen in dezelfde periode. Landelijk is te zien dat het totaal 

aantal advocaten gestaag stijgt van 17.964 in 2021, naar 18.108 in 2022 en 18.218 in 

2023 tot 18.513 per 1 januari 2024.  

 

Voor een uitgebreid overzicht voor dit arrondissement wordt verwezen naar bijlage 5. 

 

3.2. Aantal kantoren 

Per 1 januari 2021 zijn er in Zeeland-West-Brabant 401 advocatenkantoren gevestigd, 

waarvan 247 eenpersoonskantoren. Per 1 januari 2022 zijn er 396 advocatenkantoren in 

het arrondissement Zeeland–West-Brabant gevestigd. Van dit aantal was 244 kantoren 

een eenpersoonskantoor. Per 1 januari 2023 zijn er 390 advocatenkantoren geregistreerd 

in Zeeland-West-Brabant waarvan 241 eenpersoonskantoren zijn. Per 1 januari 2024 zijn 

er 386 advocatenkantoren geregistreerd in Zeeland-West-Brabant waarvan 231 

eenpersoonskantoren. Ook dit laat een vrijwel stabiel patroon zien. Solopraktijken die 

samenwerken onder één kantoornaam, kantoren met een advocaat in dienstbetrekking, 

kantoren met een advocaat die zijn ingeschreven op grond van artikel 16h Advocatenwet 

en kantoren met een vestiging in het buitenland zijn hierin niet gespecificeerd. Voor een 

uitgebreid overzicht wordt verwezen naar bijlage 5. 

 

3.3. Verdeling rechtsgebieden 

Met ingang van 1 januari 2019 is een verplicht rechtsgebiedenregister voor advocaten 

ingevoerd. Advocaten moeten zich na hun stage laten registreren in het rechtsgebieden-

register van de NOvA op minimaal één en maximaal vier rechtsgebieden. In het 

arrondissement Zeeland-West-Brabant is per 1 januari 2024 sprake van in totaal 1.388 

registraties waarvan 828 (59,7%) voor 1 rechtsgebied, 431 (31%) voor 2 rechtsgebieden, 

104 (7,5%) voor 3 rechtsbieden en 25 (1,8%) voor 4 rechtsgebieden.  

 

De top 10 (74,4%) van het totaal aantal registraties wordt gevormd door Personen- en 

familierecht 196 (14,1%), Algemene praktijk 170 (12,3%), Strafrecht 169 (12,2%), 

Arbeidsrecht 165 (11,9%), Ondernemingsrecht 83 (6%), Huurrecht 56 (4%), 

Insolventierecht 53 (3,8%), Verbintenissenrecht 49 (3,5%), Letselschaderecht 49 (3,5%) 

en Erfrecht 43 (3,1%). N.B. Sociaal-zekerheidsrecht is in 2023 uit de top 10 gevallen ten 

gunste van Erfrecht. Zie bijlage 5. 

 

  



  

 
26 

 

 

BIJLAGEN 
 

 

 

 

 

  

 

 

  



  

 
27 

Bijlage 1  

 

Samenstelling raad van de orde van advocaten Zeeland–West-Brabant 
 

De raad van de orde van advocaten in het arrondissement Zeeland–West-Brabant bestond 

in het ordejaar 2023 uit de volgende leden: 

 

Van 1 januari 2023 tot en met 31 december 2023: 

 

mr. T. van der Dussen, deken; 

mr. J.C. Sneep, wnd. deken, portefeuillehouder Strafrecht; 

mr. H. Mouselli, secretaris en portefeuillehouder Personeelszaken en kleine kantoren (tot 

16 maart 2023); 

mr. J.A.M. de Kerf, penningmeester en portefeuillehouder Insolventierecht;  

mr. H.M.J. van den Hurk, portefeuillehouder Stage en Opleiding, contactpersoon Jonge 

Balie (tot 16 maart 2023) en secretaris en portefeuillehouder Personeelszaken (per 16 

maart 2023); 

mr. W.H. Lindhout, portefeuillehouder Bestuursrecht;  

mr. N. Vollebergh, portefeuillehouder Gefinancierde rechtsbijstand;  

mr. M. Hofland, portefeuillehouder Familie- en Jeugdrecht en Stage en Opleiding, 

contactpersoon Jonge Balie (per 16 maart 2023); 

mr. J.B. de Meester, portefeuillehouder Burgerlijk Proces Recht; 

mr. I.C.M. van de Kerkhof, portefeuillehouder kleine kantoren;   

mr. M.L.M. Mignot-Haenen, Adjunct-secretaris. 

 

 
Samenstelling raad van de orde per 16 maart 2023 v.l.n.r.: mr. J.C. Sneep (waarnemend deken), mr. M.L.M. 

Mignot-Haenen (adjunct-secretaris), mr. I.C.M. van de Kerkhof, mr. T. van der Dussen (deken), mr. J.B. de 

Meester, mr. M. Hofland, mr. J.A.M. de Kerf, mr. H.M.J. van den Hurk, mr. N. Vollebergh, mr. W.H. Lindhout.  
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Bijlage 2  

 

Samenstelling bureau van de orde van advocaten Zeeland–West-Brabant 
 

Tijdens het ordejaar 2023 was de samenstelling van het bureau van de orde als volgt: 

 

mr. M.L.M. Mignot-Haenen: 

Adjunct-secretaris/directeur van het bureau van de orde 0,9 Fte en 1,0 Fte per 1/11 

 

mr. C.A.L. Keijzers:  

Stafjurist        0,7 Fte 

 

mr. M. Leenaars-Vis: 

Stafjurist        0,8 Fte 

 

S. Damen-Tanasale BBA:  

Stafmedewerker, ondersteuning deken/adjunct-secretaris 0,8 Fte 

 

A. van der Pool BA:  

Stafmedewerker, ondersteuning deken/adjunct-secretaris 0,7 Fte en 0,8 Fte per 1/9 

 

C.B. de Ridder-van den Nieuwendijk:  

Secretaresse/Bureaumedewerker/Financiële administratie 0,8 Fte 

 

S. Koorn:  

Tactisch Beheer / Informatie Management   0,9 Fte 

           

N.B: S. Koorn is gedetacheerd ten behoeve van het landelijk automatiseringsproject 

Amadeus van het dekenberaad.      
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Bijlage 3  

 

Samenstelling fractie in het college van afgevaardigden 
 

De fractie in het college van afgevaardigden in het arrondissement Zeeland–West-Brabant 

bestond in het ordejaar 2023 uit de volgende leden: 

 

mr. J.M. de Jonge 

mr. V.C. Andeweg  

mr. G.L.A.M. van Doveren (tot 1 oktober 2023) 

mr. I. Leenders  

 

De fractie in het college van afgevaardigden in het arrondissement Zeeland–West-Brabant 

bestond in het ordejaar 2023 uit de volgende plaatsvervangende leden: 

 

mr. A.M.W.A. van der Hoeven 

mr. K.C.A.M. Oomen  

mr. M.A. Breewel-Witteveen  
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Bijlage 4  
 

Samenstelling contactcommissies 
 

De contactcommissies waren in het ordejaar 2023 als volgt samengesteld: 

 

Contactcommissie Bestuursrecht 

 

Portefeuillehouder : Mr. W.H. Lindhout  

Leden   : Mr. I. Leenders (tot eind augustus 2023 voorzitter) 

    Mr. C.J. IJdema 

    Mr. M.M. van Woensel  

    Mr. R. Königel-de Pijper  

    Mr. A.M.E. Nuyens 

    Mr. R. Deniz (per eind augustus 2023 voorzitter) 

    Mr. W.H. Lindhout (lid namens rvo) 

 

Contactcommissie Burgerlijk Proces 

 

Portefeuillehouder :  Mr. J.B. de Meester  

Leden   : Mr. M.B.A. Alkema (voorzitter) 

    Mr. R. van der Jagt  

    Prof. mr. A.C. van Schaick  

    Mr. R.M. Pieterse 

    Mr. B.F.M. Evers   

Mr. J.B. de Meester (lid namens rvo)  

 

Contactcommissie Strafrecht 

 

Portefeuillehouder : Mr. J.C. Sneep 

Leden   : Mr. V.C. Serrarens 

Mr. R.T.K. Davidse  

Mr. G.J. Woodrow (voorzitter) 

Mr. Z. Yeral  

Mr. J.H.E.M. Kersemaekers  

Mr. J.C. Sneep (lid namens rvo)   
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Contactcommissie Familie- en Jeugdrecht 

 

Portefeuillehouder : Mr. M. Hofland (voorzitter) 

Leden   : Mr. H. Mink  

Mr. A.C.M. den Ridder-van der Meijden  

    Mr. N.M. Lindhout-Schot  

Mr. V.J.C. Pieters  

    Mr. N. van Vliet  

    Mr. E. Sijnesael  

Mr. J. Nederlof (per begin september 2023)  

    Mr. M. Hofland (lid namens rvo)  

   

Contactcommissie Insolventierecht 

Portefeuillehouders : Mr. J.A.M. de Kerf (voorzitter) 

Leden   : Mr. E. van der Kolk 

Mr. K. van Overloop 

 Mr. F.M.Y. Wertenbroek  

Mr. J.A.M. de Kerf (lid namens rvo) 

 

Contactcommissie Gefinancierde rechtshulp en Vreemdelingenrecht  

 

Portefeuillehouder : Mr. N. Vollebergh  

Leden   : Mr. W.G.M. Vos 

    Mr. E.R. Chel  

Mr. J.M. Molkenboer  

    Mr. N. Vollebergh (lid namens rvo) 
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Bijlage 5  

Samenstelling balie arrondissement Zeeland–West-Brabant 2021-2024 
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Bijlage 6  

Resultaten klachtregistratie 2021 - 2023 
 

Type klacht 
 

 
 

 

Klacht tegen de eigen advocaat 
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Klacht tegen advocaat van de wederpartij 
 

 
 

 

Klacht van advocaat tegen advocaat 
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Klacht tegen de deken 
 

 
 

 

Klacht van derden 
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Rechtsgebied per klacht 
 

 
 

 

Hoedanigheid van de klager 
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Afhandeling klachten 
 

 
 

 

 

Afhandeling nieuwe klachten / losse brieven (geen klachtzaak) 
(bijv. door intrekking klacht voordat klacht in behandeling is genomen / door ontbreken 

contactgegevens klager etc.) 

 

 
 

  



  

 
39 

S-dossiers 2020 - 2023 

Aantal S-dossiers 

 

 
 

Aanleiding voor het S-dossier 
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Gebruikte toezichtinstrumenten S-dossiers 
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Bijlage 7  

Jaaroverzicht en contacten in 2023 
 

Januari 

6 januari   Pleitoefening (mrs. Lindhout en Van den Hurk) 

10 januari  Jonge Balie lunch met bestuur (allen) 

10 januari  Nieuwjaarsborrel orde van advocaten ZWB (allen) 

13 januari  Beëdigingszitting (mr. Sneep)  

19 januari  Haardgesprek – Breda (mr. Vollebergh)   

19 januari Professionele ontmoeting (kwaliteit dekenonderzoek) (deken, 

stafjuristen) 

19 januari Nieuwjaarsreceptie NOvA (deken) 

27 januari Voorronde ZPW 2023 (mrs. Lindhout, Vollebergh, Sneep, Hofland, 

Mignot) 

27 januari  Beëdigingszitting (mr. Mouselli) 

 

Februari 

10 februari   Beëdigingszitting (deken)  

13 februari   Uitreiking stageverklaringen - Breda (deken, mrs. Sneep, De Kerf en 

Mignot) 

16 februari   Haardgesprek – Breda (mr. Mouselli)   

24 februari  Beëdigingszitting (mr. Vollebergh) 

28 februari Overleg JB / RvO petit comité (mrs. Mignot, Vollebergh, Hofland, mw. 

Van der Pool  en leden JB-bestuur) 

 

Maart 

03 maart  Pleitoefening (mrs. De Kerf en De Meester) 

06 maart Uitreiking stageverklaringen - Breda (deken, mrs. Sneep, Van den 

Hurk, Hofland en Mignot) 

07 maart Jaarvergadering Hof van Discipline (afscheid voorzitter) (deken) 

13 maart  Uitreiking stageverklaringen - Breda (deken, mrs. Sneep, De Meester, 

Vollebergh en Mignot) 

16 maart  Jaarvergadering – Ingenhousz Breda (allen)  

23 maart  Haardgesprek Breda (mr. Vollebergh) 

28 maart Kennismaking nieuw beëdigde advocaten rechtbank Breda (mrs. 

Sneep en Vollebergh) 

29 maart Jaarlijks overleg bestuur en teamvoorzitters rechtbank ZWB (deken, 

mrs. De Meester, Vollebergh, Hofland, Sneep en De Kerf)  

29 maart Vooroverleg CvA (deken) 

31 maart   Beëdigingszitting (mr. Hofland) 

 

April  

07 april   Installatiezitting – rechtbank ZWB/OM (deken, mr. Sneep)  

14 april  ZPW 2023 en Jonge Balie feest + diner Breda (deken en mrs. 

Vollebergh, Van de Kerkhof en Mignot)  
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15 april  Dekenlunch - Breda (allen) 

20 april  Haardgesprek – Breda (mr. Sneep) 

21 april   Beëdigingszitting (mr. De Meester) 

 

Mei 

24 mei  Bijeenkomst Uitgebreide Verbrede Driehoek (deken) 

 

Juni 

02 juni   Pleitoefening (mr. Sneep en Van de Kerkhof) 

14 juni   Roldiner - Ulvenhout (allen)  

15 juni Overleg JB / RvO petit comité (deken, mrs. Mignot, Vollebergh, 

Hofland, mw. Van der Pool en leden JB-bestuur) 

15 juni Haardgesprek – Breda (deken)  

22 juni   Voorvergadering CvA (deken en mr. Mignot) 

26 juni   Bezoek College van Toezicht (deken en mr. Mignot) 

30 juni   Sluitingsfestiviteiten – Den Haag (deken) 

 

Juli 

10 juli  Uitreiking stageverklaringen – Breda (mrs. Vollebergh, De Kerf en 

Mignot) 

14 juli   Beëdigingszitting (mr. Sneep) 

28 juli   Beëdigingszitting (mr. Van den Hurk) 

 

Augustus 

11 augustus  Beëdigingszitting (mr. Van de Kerkhof) 

24 augustus   Haardgesprek – Breda (mr. Hofland) 

25 augustus   Beëdigingszitting (mr. Hofland)  

 

September 

8 september Pleitoefening – Breda (deken en mr. Lindhout) 

11 september Uitreiking stageverklaringen (deken, mrs. Sneep, Vollebergh, Hofland 

en Mignot) 

15 september Rotterdamse dekendagen (deken)  

19 september Kennismaking nieuw beëdigde advocaten – rechtbank Breda (deken 

en mr. Van de Kerkhof)  

19 september Vooroverleg CvA (mr. Mignot) 

21 septemer Haardgesprek – Breda (mr. Van de Kerkhof) 

22 september Landelijke Ordendag – Herwijnen (allen) 

22, 23 september Openingsconferentie Balie Brussel (deken)   

28 september Haardgesprek – Zeeland (mr. Lindhout)  

 

Oktober 

03, 04 oktober Brainstorm (allen) 

12 oktober Haardgesprek – Breda (mr. Vollebergh) 

19 oktober  Haardgesprek – Zeeland (mr. Lindhout)  

20 oktober  Openingsconferentie Balie Provincie Antwerpen (deken)  
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26 oktober Jonge Balie Pubquiz (deken, mrs. Hofland, De Kerf en Mignot)  

27 oktober Openingsconferentie Balie Gent (deken, mrs. Vollebergh, Hofland, 

Van de Kerkhof en De Kerf) 

 

November 

07 november Kleine Kantoren Overleg – Hoeven (deken, mrs. Vollebergh, Mignot, 

Leenaars en mw. Damen) 

10 november  Jaardiner (oud)leden rvo – Breda (allen) 

10 november  Pleitoefening (mrs. Vollebergh en Hofland)  

16 november  Haardgesprek – Breda (mr. Sneep) 

17 november Installatiezitting - rechtbank Breda (deken)  

22 november Algemene Ledenvergadering Jonge Balie (deken, mrs. Hofland, 

Vollebergh, Van de Kerkhof) 

27 november Overleg JB / RvO petit comité (deken, mr. Mignot en mw. Van der 

Pool en leden JB-bestuur)   

29 november Voorvergadering CvA – Breda (deken en mr. Mignot)  

30 november Jaarvergadering en jaardiner Raad van Discipline (deken) 

 

December 

08 december  Openingsconferentie Balie Dendermonde (mr. De Kerf)  

11 december Uitreiking stageverklaringen (deken, mrs. Sneep, De Kerf, Lindhout 

en Mignot)   

14 december  Haardgesprek – Breda (deken) 
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Bijlage 8  

 

Verslag jaarvergadering 2023 

 
NOTULEN VAN DE JAARVERGADERING VAN DE ORDE VAN ADVOCATEN IN HET 
ARRONDISSEMENT ZEELAND-WEST-BRABANT, GEHOUDEN OP 16 MAART 2023 OM 16.00 UUR, 
INGENHOUSZ 

 
Aanwezig van de raad van de orde: 
mr. T. van der Dussen, deken; mr. J.C. Sneep, waarnemend deken; mr. H. Mouselli, secretaris;  
mr. J.A.M. de Kerf, penningmeester; mw. mr. M. Hofland; mr. W.H. Lindhout; mr. J.B. de Meester; 
mr. N. Vollebergh; mr. H.M.J. van den Hurk; mr. M.L.M. Mignot-Haenen, adjunct-secretaris. 
 
Aanwezige leden: 
mr. L.H.A.M. Andriessen, mr. C.J.I.F. van Beek, mr. H.J.P.M. van Berckel, mr. R. Bom,  
mr. M.A. Breewel-Witteveen, mr. M.A. Collet, mr. R. Deniz, mr. G.L.A.M. van Doveren,  
mr. C.L.M. Gommers, mr. J.M. van Gool, mr. P.A. Groenhuis, mr. S.P. de Groot, mr. C.A.F. Haans, mr. 
U.T. Hoekstra, mr. I.M. d'Hont, mr. J.M. de Jonge, mr. P. van de Kerkhof, mr. I.C.M. van de Kerkhof-De 
Boer, mr. C. Kiela-Damen, mr. N. der Kinderen, mr. A. Klomp, mr. A.K. de Laat,  
mr. I. Leenders, mr. D.I.N. Levinson-Arps, mr. L.B.A. van Logtestijn, mr. M. de Maaré,  
mr. M.M.S. Meinhardt, mr. E.J.L. Mulderink, mr. K.C.A.M. Oomen, mr. S.M.B.W. Oosterbeek,  
mr. C.M.F. Pennings, mr. B. van der Pluijm, mr. P.A. van der Schee, mr. P.C. Schouten,  
mr. F.E.R.M. Verhagen, mr. J.H.P.M. Verhagen, mr. N.R. Vermue, mr. C.V. van der Voort,  
mr. W.R.M. Voorvaart, mr. J.L.J. de Vos, mr. N. de Wint, mr. L.P.J.M. van Woensel,  
mr. W.C.D.E. Wolfhagen, mr. R.A.J. Zomer, mr. E.J.M. Zomer-van den Berg 
 
Totaal stemgerechtigde leden: 54 leden   

 
1. Opening door de deken 

De deken opent de vergadering om 16.00 uur en heet de aanwezigen welkom. 
 
2. Mededelingen en berichten van verhindering 

 
Mededelingen deken 
De deken heet alle aanwezigen welkom. Meer in het bijzonder vraagt hij aandacht voor de 
aanwezigheid van mr. Crince le Roy, lid van de Algemene Raad en mr. Van der Weide, senior rechter 
bij de rechtbank Zeeland-West-Brabant, die na de vergadering zal spreken.  

 
Er wordt stilgestaan bij het overlijden van mr. C.G.H. Hofland, mr. F.J. Hommersom,  
mr. A.F.M. de Kok, mr. C. Liesker, mr. E.H.A. Schute, mr. M.E.J. Houtman-van Wijmen en  
mr. V. van Dijk. Zij worden herdacht tijdens een moment van stilte. 
 
In zijn rede informeert mr. Van der Dussen de balie over de ontwikkeling van het landelijk toezicht. 
Daarnaast is er aandacht voor verontrustende toename van het aantal bedreigde advocaten en, 
daarmee samenhangend, de klachtbehandeling op het bureau van de orde. Tenslotte staat de deken 
stil bij zijn persoonlijke ervaring van het afgelopen jaar en bedankt hij iedereen die hem in zijn 
werkzaamheden heeft ondersteund en zich heeft ingezet voor de balie: de medewerkers van het 
bureau van de orde, de leden van de raad van de orde, de leden van het college van afgevaardigden, 
het bestuur van de jonge balie, de leden van de contactcommissies en alle anderen die hebben 
bijgedragen. 
 
Voor de volledige dekenrede wordt verwezen naar bijlage 1 bij de notulen. 

 
De volgende personen hebben zich afgemeld: 
Mr. A.J. de Danschutter, mr. J.Ad. Jacobs, mr. M.J. Hoekstra,  mr. W.A. Lensink, mr. D.B Muller, mr. H.A. 
Stein. 
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3. Notulen 

 
a. Notulen van de jaarvergadering van de orde van advocaten in het arrondissement Zeeland-

West-Brabant, gehouden op 24 maart 2022. 
De notulen zijn aan de advocaten per e-mail toegestuurd en de notulen hebben ter inzage gelegen 
op het bureau van de orde van advocaten. 
 
De notulen zijn door de notulencommissie 2022 goedgekeurd, waarvan de vergadering 
kennisneemt.  
 

b. Benoeming notulencommissie voor het vaststellen van de notulen van deze vergadering. 
Aangesteld voor de notulencommissie 2023 zijn: mr. C.J.I.F. van Beek en mr. J.L.J. de Vos. 

 
4. Vacatures raad van de orde 
 

a. Mr. H. Mouselli treedt af en stelt zich niet herkiesbaar. In verband met het aftreden van  
mr. H. Mouselli is een vacature ontstaan. De raad van de orde stelt voor om mr. I.C.M. van de 
Kerkhof-de Boer als lid van de raad van de orde te kiezen. Mr. I.C.M. van de Kerkhof-de Boer stelt 
zich kort voor. 
 
Mr. I.C.M. van de Kerkhof-de Boer wordt met 51 van de 52 uitgebrachte stemmen gekozen als lid van 
de raad van de orde. 1 lid heeft zich van stemming onthouden. 

 
b. Mr. H.M.J. van den Hurk treedt af en stelt zich herkiesbaar. De raad van de orde stelt voor  

mr. H.M.J. Van den Hurk als lid van de raad van de orde te herkiezen. 
 
Mr. H.M.J. van den Hurk wordt met 48 van de 52 uitgebrachte stemmen herkozen als lid van de raad 
van de orde. 3 leden hebben zich van stemming onthouden en 1 lid heeft tegen gestemd. 

 
5. Financiën 

 
a. Verslag van de penningmeester en verslag van de commissie van drie tot nazien van de 

rekening en verantwoording over het geldelijk beheer van de raad van de orde over het 
ordejaar 2022. 
Mr. J.A.M. de Kerf, penningmeester, geeft namens de raad van de orde een toelichting op de 
jaarrekening. Ondanks de afname van de liquide middelen en een negatief resultaat, zijn er geen 
redenen tot bezorgdheid. Het eigen vermogen en de solvabiliteit zijn op orde. De afname van de 
liquide middelen en het negatieve resultaat zijn vooral te verklaren door investeringen in de 
automatisering en de mogelijkheid om na een periode van Corona weer activiteiten en cursussen te 
organiseren. In de begroting was daarmee ook rekening gehouden. 

  
 Mr. H.J.P.M. van Berckel-van der Rijken doet, mede namens mr. D.I.N. Levinson-Arps en  

mr. M.A. Collet, verslag van de bevindingen van de commissie van drie tot nazien. Het verslag wordt 
als bijlage 2 bij de notulen gevoegd.  

  
b. Vaststelling van de jaarrekening over het ordejaar 2022 en verlening van décharge aan de 

raad van de orde.  
De jaarrekening wordt bij acclamatie vastgesteld en aan de raad van de orde wordt décharge 
verleend. 

 
c. Vaststelling van de begroting voor het ordejaar 2023, tevens vaststelling hoofdelijke omslag 

voor het ordejaar 2023 ter hoogte van € 660,- exclusief btw.  
De penningmeester heeft voor het jaar 2023 opnieuw een verlies begroot. Dit verlies is vooral het 
gevolg van stijgende loonkosten en inflatie. Ook de kosten voor het landelijk toezicht spelen een rol. 
Een verhoging van de hoofdelijke omslag is echter dit jaar niet nodig omdat het verlies met het eigen 
vermogen kan worden opgevangen. De penningmeester waarschuwt wel dat bij aanhoudend verlies, 
de hoofdelijke omslag volgend jaar mogelijk wel wordt verhoogd.  
 
Mr. Schouten vraagt of de penningmeester voornemens is om het eigen vermogen onder te brengen 
bij meerdere banken. Dit in verband met een mogelijke bankencrisis. De penningmeester antwoordt 
mr. Schouten dat hij geen bankencrisis verwacht en dat er te veel nadelen kleven aan het 
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onderbrengen van het eigen vermogen op meerdere rekeningen. Daarom wordt daar – in elk geval 
in de huidige omstandigheden – niet voor gekozen. 
 
De begroting en de hoofdelijke omslag worden bij acclamatie vastgesteld.  
 

d. Vaststelling van het Besluit financiële bijdrage van de orde van advocaten in het 
arrondissement Zeeland-West-Brabant.  
Het besluit wordt bij acclamatie vastgesteld. 
 

e. Benoeming van de commissie van drie tot nazien van de rekening en het geldelijk beheer van 
de raad van de orde over het ordejaar 2023. 
Mr. M.A. Collet en mr. H.J.P.M. van Berckel-van der Rijken zetten hun werkzaamheden voort. Mr. 
D.I.N. Levinson-Arps treedt af. Mr. L.B.A. van Logtestijn treedt toe tot de commissie. 

 
6. Beknopt verslag van de werkzaamheden van het College van Afgevaardigden over het afgelopen 

ordejaar door mr. J.M. de Jonge, fractievoorzitter CvA. 
Mr. J.M. de Jonge doet verslag van de werkzaamheden van het College van Afgevaardigden. Zijn 
verslag is als bijlage 3 bij deze notulen gevoegd. 

 
7. Beknopt verslag van het bestuur van de Vereniging de Jonge Balie Zeeland-West-Brabant van 

het afgelopen ordejaar door de voorzitter van de Jonge Balie, mr. N.R. Vermue. 
Mr. N.R. Vermue, voorzitter van de jonge balie, doet verslag. Het verslag is als bijlage 4 bij deze notulen 
gevoegd. 

 
8. Rondvraag 

Mr. Van Doveren vraagt aandacht voor de lastige financiële positie van de sociale 
advocatenkantoren. De toevoegvergoedingen zijn achtergebleven bij de stijgende inflatie, waardoor 
de kosten veel harder stijgen dan de inkomsten. Hij wijst er ook op dat advocaten die op de BOPZ-
piketlijst staan, als enige moeten voldoen aan een eis om 70 zaken per jaar op toevoegbasis op hun 
specialisme te behandelen. Als een advocaat niet aan deze eis voldoet, wordt hij van de piketlijst 
verwijderd.  
De deken bedankt mr. Van Doveren voor zijn bijdrage en zegt toe de bezwaren tegen de 70-zaken-
eis onder de aandacht van de Raad voor Rechtsbijstand te brengen. Ook mr. Vollebergh zal dit punt 
inbrengen in het portefeuillehoudersoverleg. Daarnaast laat de deken weten dat er binnen de raad 
van de orde al aandacht is voor de financiële positie van de sociale advocatuur en dat er wordt 
nagedacht over een differentiatie van de hoofdelijke omslag. De deken kan hierover geen toezegging 
doen, maar het heeft zeker de aandacht. 
 
Mr. Verhagen doet een oproep om een baliefeest te organiseren nu de tijden van corona achter ons 
liggen. 
De deken laat de aanwezigen weten dat er al overleg is met de Jonge Balie voor het organiseren van 
een feest en dat de balie hierover op een later moment wordt geïnformeerd. Een gezamenlijk 
Togafeest met de rechtbank en het OM zal niet georganiseerd worden omdat de rechtbank en het OM 
daarvan afzien. 
 
Mr. Levinson vraagt zich af hoe het Landelijk Toezicht Advocatuur (LTA) zich verhoudt tot artikel 134 
lid 3 Grondwet.  
 
Mr. Leenders vraagt aandacht voor de veiling van een schilderij door Très Art, een kunstgalerie aan 
het  Van Coothplein  te Breda op 25 mei 2023. De opbrengst van de veiling komt ten goede aan 
beginnende kunstenaars. 
 
Mr. Crince le Roy, als toehoorder aanwezig namens de Algemene Raad, bedankt de deken en de 
leden van de raad van de orde. Hij benadrukt de goede verstandhouding en spreekt uit dat het 
belangrijk is om met elkaar de verantwoordelijkheid te blijven dragen. 

 
9. Lezing door mr. Van der Weide 

Mr. Van der Weide, rechter te Zeeland-West-Brabant, vertelt over zijn ervaringen namens de Raad voor 
de Rechtspraak in Bosnië en Herzegovina. 

 
10. Sluiting  

Om 19.30 uur sluit de deken de vergadering.  
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Bijlage 9  

 

Verslag College van Afgevaardigden over het jaar 2023 
Jaap de Jonge - fractievoorzitter 

 

Toespraak mr. Jaap de Jonge tijdens de jaarvergadering 21 maart 2024:  

 

“Het jaar 2023 is voor wat betreft de activiteiten van het college van afgevaardigden een 

relatief rustig jaar geweest. Dat kwam niet in de laatste plaats door het feit dat het kabinet 

al vroeg in het jaar is gevallen. Met name de evaluatie van de Wet Positie en Toezicht 

Advocatuur (Wpta) en de daaruit voortkomende wens van de minister om het toezicht op 

de advocatuur te herzien is vrijwel stil komen te liggen. Ondanks het feit dat het onderwerp 

door de Tweede Kamer niet controversieel is verklaard zijn er met betrekking tot dit 

onderwerp in 2023 weinig stappen gezet. Om het populair te zeggen: ‘De gang is er een 

beetje uit’.    

 

Naast de jaarlijks terugkerende zaken, zoals benoemingen, jaarverslag en financiën is er 

dit jaar door de landelijke orde aandacht besteed aan de weerbaarheidstrainingen voor 

advocaten. Naast de reguliere weerbaarheidstrainingen zijn er ook speciale trainingen 

gestart voor advocaat-stagiaires. De trainingen voor stagiaires worden op 

arrondissementsniveau aangeboden. Er is sinds afgelopen jaar ook een specifieke 

training ontwikkeld voor advocaten met cliënten in bijvoorbeeld de EBI of de Afdeling 

Intensief Toezicht. De ervaringen met deze trainingen zijn positief en het volgen van een 

dergelijke training wordt van harte aanbevolen. Vaak wordt gedacht dat de trainingen 

vooral voor strafrechtadvocaten bedoeld zijn, maar uit onderzoek is gebleken dat het in de 

praktijk vooral faillissementscuratoren en personen- en familierecht advocaten zijn die met 

dreiging en ondermijning te maken krijgen. 

 

Afgelopen jaar heeft de evaluatie van de per 1 maart 2020 ingevoerde kwaliteitstoetsen 

door de algemene raad plaatsgevonden. Er is gekeken op welke wijze in de praktijk 

uitvoering wordt gegeven aan de kwaliteitstoetsen en daarnaast is onderzocht of met de 

huidige inrichting van de kwaliteitstoetsen voldoende wordt bijgedragen aan 

kwaliteitsbevordering. Op basis van de resultaten van de evaluatie is de algemene raad 

gekomen met een voorstel tot wijziging van de Voda. Het gaat daarbij met name om 

praktische aanpassingen, zoals de mogelijkheid om intervisie en gestructureerd 

intercollegiaal overleg te combineren, invoeren van een naar rato regeling bij langdurige 

ziekte of zwangerschap, etc. De wijzigings-verordening kwaliteitstoetsen is in de CvA 

vergadering van 6 december 2023 aangenomen. 

 

In de vergadering van 26 september 2023 heeft het CvA ingestemd met uitbreiding van de 

algemene raad van zes naar zeven leden. Overigens bepaalt artikel 18 lid 1 van de 

Advocatenwet dat de algemene raad bestaat uit tenminste vijf en ten hoogste negen 

leden, onder wie de deken. 
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Per 1 oktober 2023 hebben wij afscheid genomen van Gerwin van Doveren als lid van 

onze fractie. Dit in verband met zijn overstap naar de rechterlijke macht. Een woord van 

dank aan Gerwin is al via de nieuwsbrief wereldkundig gemaakt, maar ook op deze plaats 

nogmaals dank.  

 

En of het vertrek van Gerwin uit onze fractie nog niet genoeg was, door jullie verkiezing 

van Kitty Oomen tot lid van de raad van de orde gaan we ook haar inbreng node missen. 

Ik heb maar geen moeite gedaan om Kitty voor het CvA te behouden, want als je 

geroepen bent tot het hoge ambt van lid van de raad, houdt niets je natuurlijk tegen. Ik 

maak het niet te ingewikkeld, want dat past niet bij haar, dus volstaat een welgemeend: 

‘Kitty bedankt!’. 

 

Als er twee leden uit het CvA vertrekken ontstaat er ook weer ruimte voor nieuwe leden en 

ik ben heel blij dat we deze hebben gevonden in de personen van mrs. Collet en Ramnun. 

Beiden van harte welkom in ons midden en noteer vast in jullie agenda dat we op 27 maart 

a.s. vooroverleg hebben met de fractie en dat jullie eerste CvA vergadering op 4 april 2024 

in Den Haag zal zijn.  

 

Het past evenals voorgaande jaren om op deze plaats een woord van dank te richten tot 

de leden van onze fractie voor hun inzet en de prettige samenwerking en uiteraard 

wederom ook dank aan Margareta Mignot-Haenen en onze deken Taco van der Dussen 

voor hun input en ondersteuning.” 

 

Mr. Jaap de Jonge, fractievoorzitter balie ZWB 
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Bijlage 10  
 

Namens de vereniging De Jonge Balie Zeeland-West-Brabant  
Zuzanna Visvalingam – vicevoorzitter 

 

Toespraak mr. Zuzanna Visvalingam tijdens de jaarvergadering 21 maart 2024:  

 

“Namens de Jonge Balie Zeeland-West-Brabant heb ik het genoegen om met u terug te 

mogen blikken op het afgelopen jaar. 

 

Aan activiteiten en evenementen was er afgelopen jaar geen gebrek. De commissies 

hebben ook afgelopen jaar gezorgd voor een goed gevulde agenda. Het is mooi om te 

zien dat de activiteiten en evenementen goed worden bezocht. Het is fijn om elkaar beter 

te leren kennen en plezier met elkaar te maken, hetgeen ook de contacten in de 

uitoefening van onze werkzaamheden ten goede komt.  

 

Een goed voorbeeld is de jaarlijks terugkerende Liesker Jonge Balie Quiz die dit jaar 

binnen no-time vol zat met een record aantal aanmeldingen.  

 

Niet alleen zijn afgelopen jaar de banden en relaties tussen de baliegenoten versterkt, 

maar ook daarbuiten. Zo zijn met de Jonge Balie Oost-Brabant de handen ineen geslagen 

en is er een gezamenlijke en extra grote Tilburgse Kermisborrel georganiseerd op het 

dakterras van Doloris. En met succes! De kaartjes waren razendsnel uitverkocht, de sfeer 

zat er goed in en na afloop kon een rondje over de kermis uiteraard niet ontbreken. Een 

gezamenlijke activiteit met de balie Oost-Brabant is voor herhaling vatbaar gebleken. 

Afgelopen vrijdag heeft er een gezamenlijke cocktailborrel plaatsgevonden, ditmaal in Den 

Bosch. Ik kan u meegeven dat onze Balie goed vertegenwoordigd was.    

 

Onze balie was ook goed vertegenwoordigd in Praag, waar we met maar liefst 45 leden 

naar zijn afgereisd. De reiscommissie heeft wederom een mooi programma samengesteld.  

 

Zo is een bezoek gebracht aan het advocatenkantoor Eversheds Sutherland waar wij 

warm zijn ontvangen en waarbij is stilgestaan bij de verschillen tussen het Tsjechische 

recht en het Nederlandse recht. Wist u bijvoorbeeld dat Tsjechië een constitutioneel Hof 

heeft en daar dus wordt getoetst aan de Tsjechische grondwet? En dat er een Bar-exam 

moet worden afgelegd om toegelaten te kunnen worden tot de Tsjechische balie? Verder 

heeft er traditiegetrouw een gala plaatsgevonden en zijn culturele bezienswaardigheden 

bezichtigd. Op dit moment is het aftellen geblazen voor de Jonge Balie Reis van dit jaar. 

De bestemming is nog niet bekend, maar er wordt her en der al flink gespeculeerd over 

waar de reis naartoe zou kunnen gaan.  

 

Ook zijn we buiten de grenzen van ons arrondissement getreden om de 

openingsbanketten van onze zuiderburen te bezoeken, waar wij ons uiteraard van onze 

beste kant hebben laten zien en de banden met onze zuiderburen hebben aangehaald.  
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Daarnaast benoem ik graag nog twee in het oog springende gebeurtenissen. Zo is de 

eerste vrouwelijke faillissementscurator in Zeeland een feit, want advocaat-stagiaire 

Seyma Yurtkap van Van Boven Advocaten – en tevens lid van de Commissie Zeeland – is 

recentelijk door de rechtbank Zeeland-West-Brabant in die hoedanigheid aangesteld. 

 

Dat is niet de enige in het oog springende gebeurtenis in regio Zeeland. Met zijn foto van 

een in Cadzand aangespoelde orka is Lennart Verheuvel van Wouters & Wouters 

Advocaten – eveneens lid van de Commissie Zeeland – in de prijzen gevallen van de 

bekende fotowedstrijd van het Britse Natuaral History Museum. Zijn passie voor dier en 

natuur en de advocatuur, gaan prima samen. En zo is de activiteit varen en zeehonden 

spotten in Zeeland op de agenda gekomen.  

 

Naast een terugblik kijk ik ook graag met u vooruit naar een aantal mooie activiteiten en 

events die in het verschiet liggen. 

 

De Secretaresseborrel is terug van weggeweest met dank aan Gimbrère Legal als nieuwe 

sponsor van onze Jonge Balie. Op donderdag 18 april a.s. is het nationale 

secretaressedag. Alle reden om de secretaresses op die dag extra in het zonnetje te 

zetten en met z’n allen het glas te heffen vanaf half zes bij ’t Tapperijke aan de Grote 

Markt in Breda. 

 

Verder vindt alweer de 54e editie van de Zuidelijke Pleitwedstrijden plaats op vrijdag 12 

april a.s. en zal er worden gestreden om de felbegeerde Schellenbachtroffee. De vraag 

die de gemoederen in aanloop naar de ZPW telkens weer bezighoudt is of het gaat lukken 

om de Schellenbachtroffee dit jaar in Nederland, en wie weet zelfs binnen onze balie, te 

houden. Met de afvaardiging van Nathalie Niederer van AKD namens West-Brabant en 

Dies van den Berg van Adriaanse van der Weel namens Zeeland, ben ik er in ieder geval 

van overtuigd dat het met de vertegenwoordiging van onze balie wel goed zit.  

 

Het zal u vast en zeker niet zijn ontgaan: het Baliefeest zal dit jaar plaatsvinden op vrijdag 

27 september. De commissie is drukdoende om daar een onvergetelijk baliespektakel van 

te maken. Omcirkel deze datum dus groots in uw agenda. 

 

Mocht u dit weekend nog geen plannen hebben? Dan kan ik de open dag van de 

rechtbank Zeeland-West-Brabant in Middelburg aanstaande zaterdag van harte 

aanbevelen. Bezoekers krijgen dan een kijkje achter de schermen bij de rechtbank en 

worden geïnformeerd over onze rechtstaat. De advocatuur als onmisbare speler van onze 

rechtstaat kan dan natuurlijk niet ontbreken. Daarom zal de Jonge Balie aanwezig zijn om 

de bezoekers te informeren over de advocatuur.  

 

Deze vooruitblik zou natuurlijk niet compleet zijn zonder stil te staan bij het aftreden van 

onze Deken Taco van der Dussen dat nadert, maar gelukkig ook nog in de toekomst ligt. 

Wel is het moment daar om namens de Jonge Balie Taco van der Dussen, de overige 

leden van de orde en het bureau van de orde te bedanken voor de prettige samenwerking 

het afgelopen jaar. Wij kijken uit naar de voortzetting daarvan in de komende periode. 
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Dank voor uw aandacht. 

 

mr. Zuzanna Visvalingam, vicevoorzitter Jonge Balie ZWB  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Breda, 28 mei 2024 


