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Voorwoord van de deken 

Tijdens de jaarvergadering van 26 maart 2026 hield de deken de volgende toespraak: 
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Klasse te Tilburg / locatie jaarvergadering 2026  
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1. Verslag van de raad van de orde 
 
1.1 Vergaderingen 
 
Op 27 maart 2025 heeft de jaarvergadering plaatsgevonden in Huize Joosen te Breda. 
Tijdens de vergadering zijn mr. R.M. Pieterse en mr. I. Leenders gekozen als lid van de 
raad van de orde. 

 
In het jaar 2025 heeft de raad van de orde 11 maal vergaderd en was er sprake van een 
brainstormdag. De vaste agendapunten voor de reguliere vergaderingen zijn onder andere 
verzoeken tot beëdiging, verzoeken tot goedkeuring stage en patronaat, verzoeken tot 
uitreiking verklaring voltooide stage, update vanuit de contactcommissies en andere balie 
aangelegenheden. Een paar keer per jaar wordt, aansluitend aan een raadsvergadering, 
de stageverklaring aan advocaten die hun stage hebben voltooid uitgereikt.  
 
Naar aanleiding van de brainstormdag in 2024 heeft de raad van de orde samen met de 
President van de rechtbank en de Hoofdofficier in mei 2025 een seminar georganiseerd 
over het belang van de kernwaarden en gedragsregels van de advocatuur.  
 
In 2025 heeft de jaarlijkse brainstormdag van de raad van de orde en de stafjuristen in 
Utrecht plaatsgevonden. Op een dergelijke dag vindt zelfreflectie plaats, wordt 
teruggekeken op het afgelopen jaar en vooruitgekeken naar het volgend jaar. De 
onderwerpen die aan de orde zijn geweest zijn onder meer wat de rollen en taken van de 
leden van de raad zijn, wie zij zijn en voor welke kwesties de leden van de raad van de 
orde, maar ook de medewerkers van het bureau voor de balie bereikbaar zijn. Hoe maken 
we dit kenbaar en hoe kunnen we onze baliegenoten het beste benaderen? Daarnaast is 
het ontwikkelen van een checklist voor een adequate waarneming besproken en op welke 
wijze we alle delen van de balie  van Waalwijk tot en met Zeeuws-Vlaanderen - kunnen 
bereiken en betrekken bij de orde. Tot slot zijn alle activiteiten en representatie van de 
raad van de orde onder de loep genomen, waaronder het uitreiken van jubileum cadeaus 
bij 25- en 40 jaar advocaat, aan advocaten. Dit heeft geleid tot het definiëren van diverse 
speerpunten voor het jaar 2026.  
 

 
Brainstormdag, oktober 2025 te Utrecht 
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In 2025 heeft er ook regelmatig overleg plaatsgevonden tussen een delegatie van de raad 
van de orde en het Jonge Balie bestuur. De samenstelling van het gezelschap tijdens 
deze besprekingen hing af van de te bespreken onderwerpen. Als vaste deelnemers zijn 
in elk geval aanwezig mw. Van der Pool, stafmedewerker van het bureau, die zich 
voornamelijk bezighoudt met stage en opleiding, de deken, de adjunct-secretaris en de 
portefeuillehouder opleiding. 
 
Voor de samenstelling van de raad van de orde in 2025 wordt verwezen naar bijlage 1 bij 
dit verslag. 
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1.2 Portefeuilles 
 
Binnen de raad worden de volgende portefeuilles onder de leden van de raad en de 
adjunct-secretaris verdeeld:  
- Stage en opleiding;  
- Burgerlijk procesrecht;  
- Strafrecht;  
- Bestuursrecht;  
- Familie- en Jeugdrecht;  
- Insolventierecht;  
- Gefinancierde rechtsbijstand;  
- Kleine kantoren;  
- Verplichte zorg (nieuwe commissie per oktober 2025); 
- PR en communicatie en personeelszaken. 
 
De raad van de orde heeft op de verschillende rechtsgebieden commissies samengesteld 
die in contact staan met de rechtspraak, met uitzondering van de contactcommissie 
gefinancierde rechtsbijstand die overleg pleegt met de Raad voor Rechtsbijstand. De 
meeste leden van de raad van de orde maken q.q. deel uit van één of meer van deze 
contactcommissies en doen in de vergaderingen van de raad verslag van de activiteiten 
van de commissies. Voor een overzicht van de verdeling van de contactcommissies wordt 
verwezen naar bijlage 1 en 4 waarin de portefeuilleverdeling van de leden van de raad 
staat vermeld. Hierna treft u een kort verslag van de contactcommissies in het jaar 2025 
aan. 
 
Portefeuille burgerlijk procesrecht 
De contactcommissie burgerlijk procesrecht was in het jaar 2025 samengesteld uit de 
volgende leden: mr. J.B. de Meester (tevens portefeuillehouder), mr. M.B.A. Alkema 
(voorzitter), prof. mr. A.C. van Schaick, mr. B.F.M. Evers, mr. R.M. Pieterse (tot 27 maart 
2025), mr. R. van der Jagt (tot 14 april 2025) en mr. M.C. Corbeij-Beukers (vanaf 27 maart 
2025). 
 
Op 20 februari 2025 heeft een professionele ontmoeting plaatsgevonden met het hof, met 

-Hertogenbosch en werd bezocht door ca. 90 deelnemers uit de advocatuur en van 
het hof vanuit de 3 zuidelijke balies. 
 
In het jaar 2025 heeft voorts tweemaal overleg plaatsgevonden met de rechtbank (op 1 
april en 16 oktober 2025) en tweemaal met het hof (op 2 april en 19 november 2025). Met 
de rechtbank is besproken de pilot met de regelrechter, het roosteren en plannen door de 
rechtbank, de ervaringen met de digitalisering van het kort geding, het gebruik van AI door 
procespartijen, de ervaring met de maximum omvang van procestukken, hybride zittingen, 
de ontwikkeling van een modeldagvaarding / modelverzoekschrift en de organisatie van 
een professionele ontmoeting.  
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Met het Hof is besproken de evaluatie van de professionele ontmoeting, de wijze van 
aanleveren van stukken, het wetboek van appelprocesrecht, het terugverwijsverbod, 
cijfermatige ontwikkelingen (instroom/werkvoorraad/doorlooptijden) en 
rolaangelegenheden.  
 
De commissie doet via de nieuwsbrieven van de balie verslag van de bijeenkomsten. 
 
Portefeuille strafrecht 
De contactcommissie strafrecht bestaat in het jaar 2025 uit de volgende leden:  
mr. K.C.A.M. Oomen (tevens portefeuillehouder), mr. J.C. Sneep, mr. G.J. Woodrow 
(voorzitter), mr. Z. Yeral, mr. J.H.E.M. Kersemaekers (aanspreekpunt nieuwsbrief) en mr. 
C.E.J.E. Kouijzer (per juli 2025). 
 
In 2025 heeft er maandelijks een commissievergadering plaatsgevonden, waarbij kort de 
perikelen binnen de balie zijn besproken. Ook is er ruimte voor het bespreken van 
signalen vanuit de leden en er worden bespreekpunten voor de verschillende overleggen 
aangekaart. Periodiek vindt overleg plaats met verschillende ketenpartners, waaronder 
onder andere de rechtbank, het Openbaar Ministerie, Slachtofferhulp en politie. Deze 
overleggen verlopen immer in goede harmonie en worden als constructief ervaren.  
Landelijk overleg met de portefeuillehouders heeft in 2025 op 9 september en 10 
november plaatsgevonden te Den Haag. Vanuit de commissie strafrecht is er actief 
uitgedragen dat problemen, vragen of opmerkingen bij de commissie aangekaart kunnen 
worden. Door middel van een mailing in de nieuwsbrief, maar ook via de verschillende 
regionale bijeenkomsten laat de commissie haar gezicht zien. 
 
Op 3 november 2025 heeft een goed bezochte professionele ontmoeting plaatsgevonden 
met rechters, officieren en advocaten. Tijdens het inhoudelijke deel werd een presentatie 
verzorgd over het onderwerp Verplichte Zorg. Een onderwerp dat altijd actueel is en een 
spanningsveld kent met het strafrecht. Aansluitend was er een borrel om met elkaar na te 
praten. 
 
Speerpunten voor 2026 zijn onder andere:  

 In juni 2025 is er een speciale nieuwsbrief editie strafrecht verstuurd aan de hele 
balie en het voornemen is om dit in 2026 ieder kwartaal te herhalen; 

 Bijeenkomst strafrechtelijk beslag door politie organiseren voor de advocatuur; 
 Seminar met Slachtofferhulp organiseren; 
 Seminar met ressortsparket en het G -Hertogenbosch organiseren; 
 Professionele ontmoeting met het Openbaar Ministerie en de rechtbank ZWB 

organiseren. 
 
Portefeuille Familie- en Jeugdrecht 
De contactcommissie Familie- en Jeugdrecht is in het jaar 2025 als volgt samengesteld: 
mr. M. Hofland (tevens portefeuillehouder), mr. N.M. Lindhout-Schot (secretaris), mr. 
V.J.C. Pieters, mr. A.C.M. den Ridder-van der Meijden, mr. N. van Vliet (voorzitter), mr. E. 
Sijnesael, mr. J. Nederlof, mr. F.J.I. van den Branden en mr. D.R.M. de Vos. 
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De commissie heeft in 2025 tweemaal overleg gehad met de rechtbank alsmede heeft er 
tweemaal een overleg plaatsgevonden in breed verband (waarbij aanwezig zijn 
vertegenwoordigers van het OM, de diverse jeugdinstellingen, de Raad voor de 
Kinderbescherming, de rechtbank en de balie). De overleggen vonden plaats op 10 april 
en op 9 oktober 2025. Aan de leden van de balie is tevoren input gevraagd over 
bespreekpunten namens de balie. Na afloop van het overleg zijn de notulen verspreid via 
de nieuwsbrief van de balie. Het jaarlijks overleg met het Gerechtshof heeft op 27 
november 2025 plaatsgevonden. Bij dat overleg is de balie Zeeland-West-Brabant, 
alsmede Oost-Brabant en Limburg vertegenwoordigd. Ook wordt door 2 leden van de 
contactcommissie deelgenomen aan de werkgroep Uniform Hulpaanbod (UHA). In 2025 
heeft de werkgroep zich met name gebogen over het functioneren van het huidige 
werkproces en het vernieuwen en verbeteren hiervan. Terugkerende onderwerpen van de 
overleggen met de rechtbank en het gerechtshof zijn onder andere het functioneren van 
het digitale systeem (DT) maar ook de doorlooptijden bij zowel de rechtbank als bij het Hof 
blijven onderwerp van gesprek. Ook is gesproken over het aanbod en de wachttijden van 
de jeugdhulpverlening. Diverse pilots zijn geëvalueerd en verlengd.  
 
In algemene zin kan gesteld worden dat de overleggen steeds constructief verlopen en dat 
er open wordt gecommuniceerd.  
 
Op 25 november 2025 heeft de contactcommissie een cursus georganiseerd voor de 
balie. Als sprekers zijn uitgenodigd, mr. Laura Goei en mr. drs. Peter de Beer. De cursus 
is bezocht door 57 baliegenoten. We kijken terug op een bijzonder gezellige, leerzame en 
druk bezochte bijeenkomst. 
 
Portefeuille Gefinancierde rechtsbijstand 
De contactcommissie Gefinancierde rechtsbijstand bestaat in het jaar 2025 uit de 
volgende leden: mr. N. Vollebergh (tevens portefeuillehouder), mr. W.G.M. Vos 
(voorzitter), mr. E.R. Chel en mr. J.M. Molkenboer. 
 
Het afgelopen jaar heeft voor een groot deel in het teken gestaan van de adviezen van de 

 
Meest in het oog springende conclusie uit dit rapport is dat een in kantoorverband 
samenwerkend sociaaladvocaat niet in staat is het referentie-inkomen te behalen. De 
commissie adviseert het kabinet daarom een kantoortoeslag in te voeren die voorziet in de 
meerkosten van het werken in kantoorverband. Dit is voornamelijk gericht op het 
aantrekken en vasthouden van advocaat-stagiairs binnen de sociale advocatuur. 
De NOvA heeft hier inmiddels een standpunt over ingenomen, waarbij conform het advies 
wordt gepleit voor een kantoortoeslag voor advocatenkantoren die bestaan uit minimaal 
drie advocaten en die daadwerkelijk een (of meerdere) advocaat-stagiaires opleiden. 
Hiermee en hierdoor zou de nodige financiële ruimte ontstaan voor huishouding van het 
kantoor waaronder begrepen het opleiden van nieuwe advocaten. In 2026 zal moeten 
blijken wat het kabinetsstandpunt hierin zal zijn. Verder blijft het tekort aan sociaal 
advocaten een groot punt van zorg. In 2026 zal de commissie samen met de raad van de 
orde naar manieren zoeken om dit probleem ook binnen onze balie te adresseren.  
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Portefeuille Insolventierecht  
In het jaar 2025 bestond de contactcommissie Insolventierecht uit mr. J.A.M. de Kerf 
(portefeuillehouder en voorzitter), mr. E. van der Kolk, mr. K. van Overloop en mr. F.M.Y. 
Wertenbroek.  
 
Zoals gebruikelijk heeft de commissie tweemaal overleg gehad met een delegatie van de 
insolventiekamer van de rechtbank. 
 
In het overleg zijn diverse zaken aan de orde gekomen. Denk daarbij aan afhandelingen 
van "echte spoed"- verzoeken in faillissementen versus minder spoedeisende verzoeken, 
wisselingen van de wacht (bij rechter-commissarissen maar ook binnen de 
contactcommissie zelf), het organiseren en invullen van de Professionele Ontmoetingen 
etc. Ook het benoemingenbeleid en de lege-boedel-problematiek zijn onderwerp van 
gesprek geweest (en zullen dat blijven). 
 
De professionele ontmoeting in 2025 werd georganiseerd door de balie. Dit betrof een 
lezing door mr. Tekstra over de fiscale schuldenproblematiek in en rondom faillissement, 
surseance van betaling en/of WHOA (Wet homologatie onderhands akkoord). Een 
interessant onderwerp dat een volle zaal trof. 
 
Al met al kijkt de insolventiecommissie terug op een aanhoudend waardevol contact met 
de rechtbank. 
 
Portefeuille Bestuursrecht 
De contactcommissie Bestuursrecht bestond in 2025 uit de volgende leden:  
mr. R.M. Pieterse (tevens portefeuillehouder per 27 maart 2025), mr. R. Deniz (voorzitter), 
mr. M.M. van Woensel, mr. J. IJdema (tot medio 2025) en mr. A.M.E. Nuyens.  
 
De commissie heeft in 2025 tweemaal vergaderd. Ook heeft er één keer overleg 
plaatsgevonden met de rechtbank Zeeland-West-Brabant op 17 april 2025. Dat was een 
verbetering ten opzichte van 2024 waarin er helemaal geen overleg met de rechtbank 
plaatsvond omdat er geen coördinerend teamvoorzitter was. Vanuit de balie is er in het 
jaar 2025 geen reactie gekomen op de oproep in de nieuwsbrief om onderwerpen ter 
bespreking met de rechtbank aan te dragen. Wel zijn er onderwerpen vanuit de  
commissieleden genoteerd. Ook de rechtbank heeft geen agendapunten aangedragen in 
2025.   
 
Speerpunten en plannen voor 2026: 
Het streven voor 2026 is het versterken van de betrokkenheid van de rechtbank bij de 
overleggen met de commissie. Ook is het streven om de activiteiten van de commissie 

als 
commissie onderling meer en beter contact te onderhouden en minimaal 4 keer per jaar 
samen te komen tijdens een lunchoverleg. De professionele ontmoeting tot slot is een 
tweejaarlijkse bijeenkomst en zal mogelijkerwijs eind 2026 georganiseerd worden. 
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Portefeuille kleine kantoren 
De portefeuillehouder kleine kantoren is mr. I.C.M. van de Kerkhof. 
 
Op 30 oktober 2025  raining 
gegeven aan de hele balie over veilig en effectief werken met ChatGPT. 
Veel advocaten willen aan de slag met AI, maar weten niet precies waar zij moeten 
beginnen. Andere advocaten vragen zich af hoe zij AI, zoals ChatGPT, veilig kunnen 
gebruiken. Dit terwijl het juiste gebruik kantoren een grote voorsprong kan bieden.  
De animo voor de training was enorm. Binnen een dag na opening van de inschrijving was 
de training al volgeboekt. Gelukkig kon in samenspraak met de trainers van Legal Mike en 
locatie De Fazant direct een tweede training worden ingepland. Uiteindelijk heeft er 
zodoende een ochtend- en een middagsessie plaatsgevonden op donderdag 30 oktober 
2025. Bijkomend voordeel was dat er daardoor ook zowel een informele lunch als een 
informele borrel kon plaatsvinden. Dat kwam de sociale cohesie van het KKO nog meer 
ten goede. 
een innovatief juridisch trainingsbureau, opgericht door voormalig advocaten. Hun missie 
is om via AI de toegang tot het recht te verbeteren. Al eerder verscheen Legal Mike in het 
Advocatenblad (zie Wanneer stap je in de wereld van AI? - Advocatenblad 2025 02).  
Tijdens de training hebben de deelnemers in twee uur tijd geleerd hoe zij veilig en effectief 
kunnen werken met ChatGPT. Daarbij werd onder andere stilgestaan bij 
instructiemethoden (prompting), onjuiste of verzonnen informatie (hallucinaties) en de 
juridische grenzen aan het gebruik van ChatGPT. Na de klassikale presentatie konden de 
deelnemers de instructies en tips direct toepassen door het maken van een casus op de 
zelf meegebrachte laptops. Traditiegetrouw werd na afloop informeel bijgepraat en 
teruggekeken op dit KKO. Diverse deelnemers toonden zich al enthousiast voor een 
vervolgsessie, wat onderstreept dat het een meer dan succesvolle editie was.  
 

 
KKO te Ulvenhout   
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Portefeuille Verplichte zorg 

De contactcommissie Verplichte zorg is nieuw sinds november 2025. Omdat er 
raakvlakken zijn met het strafrecht is mr. K.C.A.M. Oomen aangewezen als 
portefeuillehouder. In Zeeland-West-Brabant zijn er ongeveer 50 advocaten actief binnen 
het rechtsgebied Psychiatrisch patiëntenrecht. Deze groep advocaten is van oudsher 
verdeeld in 4 regio s binnen de balie, vandaar dat de commissie, naast de 
portefeuillehouder, bestaat uit de volgende leden: mr. V.C. Andeweg (regio Breda tevens 
voorzitter), mr. Ph. van Kampen (regio Zeeland), mr. J. (Jack) Nederlof (regio Tilburg) en 
mr. Z. Yeral (regio Roosendaal/BoZ). 
 
 
Bedanklunch 2025 
Voorheen kregen alle leden van de contactcommissies als dank voor hun inzet voor de 
balie een wijnpakket cadeau. Per 2025 is de raad van de orde gestart met het organiseren 
van een Bedanklunch voor alle leden van de contactcommissies en de leden van het 
College van Afgevaardigden. Doel van die bijeenkomst is om naast het bedanken, ook 
onderling informatie uit te wisselen en de banden binnen de balie te versterken. De 
bijeenkomst in 2025 werd zeer goed ontvangen en daarmee is een nieuwe traditie 
geboren die in de komende jaren zal worden voortgezet.   
 

Bedanklunch 2025 in Het Houtse meer
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1.3 Jaarvergadering 

 
In 2025 heeft de raad van de orde haar jaarvergadering gehouden in Huize Joosen te 
Breda. Het was de laatste keer dat de jaarvergadering daar heeft plaatsgevonden. Huize 
Joosen (Merula) is verkocht waarmee een einde komt aan een jarenlange traditie, die 
teruggaat tot in de vorige eeuw!  
 
De notulen van de jaarvergadering treft u aan als bijlage 8. 

 

 

 
Jaarvergadering 2025 in Huize Joosen te Breda   
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2. Verslag van het bureau van de orde 
 
Het jaar 2025 begon op 14 januari met de nieuwjaarsborrel ditmaal georganiseerd in 
BarLucca te Breda. Het was de start van een nieuw ordejaar met mr. E.W.J. de Groot, als 
deken, voor wie het dekenaat per 1 oktober 2024 is begonnen. De samenstelling van de 
medewerkers van het bureau is sinds 1 november 2022 ongewijzigd en bestaat uit een 
deskundig en hecht team dat de deken ondersteunt bij zijn werkzaamheden. Wel is per 1 
februari 2025 de medewerker die was gedetacheerd ten behoeve van het landelijk 
automatiseringsproject Amadeus van het dekenberaad, na jaren uit dienst getreden.  
 
Voor de samenstelling van het bureau in 2025 wordt verwezen naar bijlage 2 bij dit 
verslag. 
 
2.1. Klachten 
Klachten kunnen worden ingediend door middel van het invullen van een webformulier op 
de website van de plaatselijke orde. In de afgelopen 6 jaren is het volgende aantal 
klachten ingediend: In 2020 werden 127 klachten ingediend, in 2021 waren dit er 122 en in 
2022 waren het er 109. In 2023 zijn er in totaal 118 klachten ingediend en in 2024 in totaal 
116. Het aantal ingediende klachten is in 2025 echter fors gestegen naar 145 in totaal. 
 
Voor de cijfers en overzichten van de klachten en specifiek toezicht dossiers (s-dossiers) 
in de afgelopen drie jaar wordt verwezen naar bijlage 6 bij dit verslag. 
 
2.2. Bemiddelingen 
Bij een gerezen geschil tussen een cliënt en zijn advocaat of tussen advocaten onderling 
of tussen een advocaat en een derde, kan om bemiddeling door de deken worden 
gevraagd. Het aantal aangevraagde bemiddelingen bedraagt in de afgelopen 6 jaar: In 
2020 waren er 18 verzoeken, in 2021 en in 2022 waren het er 25 en in 2023 waren het er 
weer 17. In 2024 was het totaal aantal aangevraagde bemiddelingen 35, waarvan er 22 
geslaagd zijn. Dit betekent dat 13 bemiddelingen of niet geslaagd zijn, of kennelijk 
opgelost zijn, of ingetrokken. Een lichte stijging ten opzichte van de jaren daarvoor. In 
2025 was het aantal aangevraagde bemiddelingen 19, waarvan er 9 geslaagd zijn, 3 niet 
geslaagd en 6 in ruste of kennelijk opgelost. 
 
2.3. Adviezen 
Het aantal adviesdossiers stijgt sinds 2019 van 36 verzoeken, naar 43 verzoeken in 2020, 
en 62 verzoeken in 2021 tot 63 verzoeken in 2022. In 2023 was er sprake van 73 advies-
dossiers, terwijl er in 2024 sprake was van een lichte daling tot 68 adviezen. Er lijkt in 
2024 sprake te zijn van een stabilisatie van het aantal adviezen, terwijl er in 2025 weer 
een stijging zichtbaar is van 83 adviezen. 
 
In 2025 zijn 5 verzoeken ex Gedragsregel 17 ingediend (adviezen met betrekking tot het 
honorarium waaronder conservatoir beslag) en 9 maal ex gedragsregel 15 
(belangenverstrengeling). Voorts heeft de deken 3 maal een advies uitgebracht in het 
kader van Gedragsregel 27 (schikkingsonderhandelingen) en 5 maal in het kader van 
Gedragsregel 14 (verantwoordelijkheid uitvoering opdracht). In 2025 zijn bij de algemene 
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raad 4 verzoeken neergelegd inzake ontheffing om op één plaats kantoor te houden 
(detacheringsverzoek ex art. 12 lid 4 Aw) en in 1 geval is de algemene raad gevraagd om 
goedkeuring kantoor houden buiten Nederland.  
 
Voorts is in 2025 in 10 gevallen aan de deken verzocht om in het kader van de 
geschillenregeling van rechtsbijstandsverzekeraars een advocaat aan te wijzen voor een 
bindend advies. Dat is een halvering van het aantal verzoeken ten opzichte van 2024 
waarin dat in 20 gevallen werd verzocht. 
 
Daarnaast was in 2025 sprake van 24 verzoeken ex artikel 13 Advocatenwet (aanwijzen 
advocaat), waarvan er 3 zijn ingewilligd. De resterende verzoeken zijn ingetrokken, niet 
compleet gemaakt/niet voortgezet of afgewezen. Sinds 2021 was er sprake van een 
stijging, maar die is sinds 2023 gestabiliseerd. In 2021 was er sprake van 12 verzoeken, 
waarvan 5 ingewilligd en in 2022 was er sprake van 14 verzoeken, waarvan er 6 zijn 
ingewilligd en in 2023 waren het 23 verzoeken, waarvan 5 ingewilligd en in 2024 waren er 
ook 24 verzoeken waarvan 6 ingewilligd. In 2025 is er sprake van 24 verzoeken, waarvan  
er 3 zijn ingewilligd, 13 zijn afgewezen en 10 niet zijn voortgezet. 
 
2.4. Kantooronderzoeken/-bezoeken 
Ook in 2025 zijn via een digitale vragenlijst kantooronderzoeken verricht. Van het totaal 
aantal kantoren moest aan 10% een kantooronderzoek/vragenlijst worden toegestuurd. In 
dit jaar zijn met name solopraktijkhouders en kleine kantoren onderzocht. Van het totaal 
aantal kantoren in 2025 van 385 in Zeeland-West-Brabant, zijn in totaal 38 kantoren 
onderzocht, dat is 9,9% van het totaal.  
 
De unit Financieel Toezicht Advocatuur (FTA) van het Dekenberaad heeft met ingang van 
2023 risico gestuurde kantooronderzoeken en kantoorbezoeken afgelegd met betrekking 
tot 3 speerpunten: Wwft, derdengelden en contante betalingen. Kantoren zijn op grond 
van deze speerpunten geselecteerd en in samenspraak met de deken eerst onderzocht en 
daarna ook nog bezocht. Deze kantoorbezoeken kwamen on top of  de kantoorbezoeken 
door de deken op grond van specifiek toezicht of een aselecte steekproef. 
 
2.5. Opgave nieuwe kantoren (ONK) 
Aan startende kantoren wordt gevraagd om informatie over het kantoor te verstrekken. 
Hierbij moet gedacht worden aan informatie over de beroepsaansprakelijkheids-
verzekering, de vervangings- of waarnemingsregeling, de kantoorklachtenregeling, het 
beschikken over een stichting beheer derdengelden, melding geheimhoudernummers en 
overige verplichtingen voortvloeiend uit de Verordening en Regeling op de advocatuur. 
In 2021 en 2022 waren er 24 opgaven nieuw kantoor, in 2023 waren het er 23, in 2024 
waren het er 22 en in 2025 weer 25. Dat aantal is al jaren stabiel. 
 
Het totaal aantal kantoren per 1 januari 2025 bedroeg, net als per 1 januari 2024: 386. Per 
1 januari 2023 waren er 390 kantoren in Zeeland-West-Brabant. Per 1 januari 2022 waren 
dit er 396 en per 1 januari 2021 waren er 401 kantoren. Een stabiel aantal dat in Zeeland-
West-Brabant al jaren rond de 400 kantoren schommelt. Van de 386 kantoren per 1 
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januari 2025 waren 238 kantoren een solopraktijk, dit is 61,7% van het totaal aantal 
kantoren in ZWB. Ook dit percentage is al jaren stabiel.  
 
Zie bijlage 5 voor de samenstelling van de balie. 
 
2.6. Centrale Controle op de naleving van de Verordening op de advocatuur in 2024 (CCV 
individueel 2024) 
In februari 2025 is de jaarlijkse uitvraag gedaan naar de naleving van de Verordening op 
de advocatuur in 2024. In totaal zijn 973 opgaven ontvangen, waarvan uit 924 opgaven - 
al dan niet na ontvangst van nadere informatie  werd voldaan. Bij 14 opgaven was een 
actie door de advocaat vereist en werd daarna voldaan. Door 30 advocaten is een 
afspraak met de deken gemaakt. Het betrof hier het inhalen van opleidingspunten of het 
niet voldaan hebben aan de verplichting om kwaliteitstoetsen te doen. In 2026 wordt 
gecontroleerd of de afspraken uit 2025 zijn nagekomen.  
 
2.7. Opgave kengetallen 2024 en Kantooropgave en Verzoek om inlichtingen 2025  
In 2025 is aan de advocatenkantoren gevraagd om naast het insturen van financiële 
gegevens (kengetallen) 2024, ook een CCV-kantooropgave te doen. Sinds 2023 is 
ingevoerd dat het niet voldoen aan de CCV (zowel individueel als op kantoorniveau), 
bestuursrechtelijk gehandhaafd wordt door de deken door middel van het opleggen van 
een last onder dwangsom of een boete. Zie hierna onder 2.8. Op verzoek van de deken 
heeft de unit Financieel Toezicht Advocatuur (FTA) van de NOvA, die sinds medio 2024 
onderdeel uitmaakt van de Landelijke Organisatie Toezicht Advocatuur (LOTA), de 
kengetallen geanalyseerd. Hiervoor is door de unit FTA een rekenmodel ontworpen. 
 
In 2025 hebben alle kantoren de financiële gegevens aangeleverd. Kantoren werden, net 
als voorgaande jaren, door de unit FTA ingedeeld in kantoren met rode, oranje en groene 
vlaggen. In 2025 werden door de unit FTA 23 rode vlaggen uitgedeeld en 32 oranje 
vlaggen. Alle rode en oranje vlaggen zijn besproken hetgeen er toe geleid heeft dat bij een 
aantal kantoren om nadere informatie met betrekking tot de financiële situatie is verzocht. 
Deze informatie is vervolgens opnieuw beoordeeld door de unit FTA, waarna in 16 
gevallen de deken voldoende was geïnformeerd en er geen nadere actie hoefde te worden 
ondernomen. In 5 gevallen heeft de nadere informatie geleid tot een gesprek met de 
deken en was de deken daarmee voldoende geïnformeerd.  
 
2.8. Bestuursrechtelijke handhaving 
In 2025 is er voor de deken geen aanleiding geweest om bestuursrechtelijk handhavend 
op te treden. Vanuit het landelijk dekenberaad is het beleid met betrekking tot 
bestuursrechtelijke handhaving sinds 2023 ontwikkeld en is een nieuwe Beleidsregel 
bestuursrechtelijke handhaving advocatuur 2024 vastgesteld en gepubliceerd op de 
plaatselijke website en in de Staatscourant. 
 
2.9. Specifiek toezicht (s-dossiers) 
In overleg met de deken of één of meer portefeuillehouders uit de raad van de orde, 
behandelt het bureau van de orde specifiek toezicht dossiers in het kader van toezicht en 
naleving van de regelgeving. Het gaat hier om toezicht activiteiten anders dan de 
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uitvoering van kantoorbezoeken, behandeling van klachten, adviezen en bemiddelingen. 
Van deze activiteiten wordt een zogenoemd s-dossier aangelegd. De onderwerpen van 
deze specifiek toezicht dossiers (s-dossiers) zijn zeer divers. s-dossiers kunnen 
bijvoorbeeld voortkomen uit kantoorbezoeken of de CCV, nadere controle van 
opleidingspunten of naar aanleiding van kengetallen. Ook signalen die voortkomen uit 
klachten, signalen ontvangen van derden, van ketenpartners of door eigen waarneming, al 
dan niet uit de media of jurisprudentie, kunnen tot het openen van een s-dossier leiden. 
Niet alle s-dossiers leiden tot een toezichtmaatregel van de deken. Het kan ook 
voorkomen dat na onderzoek blijkt dat er geen reden is voor zorg of dat er sprake was van 
loos alarm. Sinds 2025 is er sprake van een stijging ten opzichte van 2024 (28 s-dossiers) 
naar 62 s-dossiers in totaal. Die stijging ziet met name op de kengetallen (16 vs. 1) en 
signaal derden (11 vs. 6). Voor een overzicht van de in 2025 aangelegde s-dossiers van 
62 in totaal, zijn er 33 afgedaan door een normoverdragend gesprek en zijn 15 dossiers 
afgerond waarbij geen toezichtinstrument is toegepast. 
 
2.10. Overig 
Het aantal advocaten dat te maken krijgt met agressie, bedreiging of intimidatie is in de 
afgelopen jaren toegenomen. In 2022 kreeg nog 50% van de advocaten die deelnamen 
aan het onderzoek van de NOvA te maken met agressie, bedreiging en/of intimidatie en in 
2024 is dat percentage gestegen naar 55%. Bij 44% daarvan ging het zelfs om meerdere 
incidenten in een jaar.  
Vanwege deze ontwikkeling functioneert sinds een flink aantal jaren een protocol voor 
bedreigingen van advocaten. Tussen het OM en de deken is een gedragslijn afgesproken 
op welke wijze bedreigingen aan het OM kunnen worden bekend gemaakt. Het OM 
Zeeland-West-Brabant heeft een vaste contactpersoon die de meldingen van 
bedreigingen behandelt en een risicoprofiel opstelt. Op de website van de orde staat het 
protocol beschreven. Het telefoonnummer van de deken staat op het besloten deel van de 
website. De deken is op dat nummer 24 uur per dag bereikbaar. Jaarlijks vindt een 
evaluatie plaats van de werking van het protocol. Ook aan advocaten die een melding via 
de deken hebben gedaan wordt gevraagd of men tevreden is met de werkwijze en 
afwikkeling. De ervaringen met het protocol zijn onveranderd positief, zowel vanuit de zijde 
van de advocatuur als van de kant van het OM. Het is verontrustend om te merken dat het 
aantal meldingen van bedreiging gestaag stijgt. In 2018 was er nog sprake van 3 
meldingen, in 2019 waren het er 6 en in 2020 waren het er 7. In 2021 was er sprake van 
een verdubbeling ten opzichte van het jaar ervoor en zijn er 13 meldingen van bedreiging 
gedaan die door het OM in behandeling zijn genomen. In 2022 was er sprake van 8 
meldingen en helaas waren er in 2023 maar liefst 22 meldingen die zijn doorgezet. In 
2024 was er sprake van 15 meldingen en in 2025 van 18 meldingen. Er is ook sprake van 
veel meer overleg met de deken dan in voorgaande jaren het geval was, gemiddeld 2 keer 
per maand.  
 
Door de NOvA is een taskforce ondermijning opgericht en worden weerbaarheids-
trainingen voor advocaten, advocaat-stagiaires en ook bureaumedewerkers aangeboden. 
Deze trainingen zijn ook in 2025 balie breed en aan alle bureaumedewerkers gegeven. 
Hier wordt geleerd hoe om te gaan met dreiging en ongewenste druk van cliënten of 
derden. Uit de reguliere weerbaarheidstraining blijkt dat advocaten het nuttig vinden om 
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samen (in vertrouwelijkheid) te kunnen praten over hun ervaringen, begeleid te worden 
door professionals en tips aangereikt te krijgen. Hierdoor wordt het bewustzijn van 
dreiging en geweld ook binnen de advocatuur vergroot. 
 
Eind 2023 is de NOvA Vertrouwensadvocaat in het leven geroepen. Advocaten die vrezen 
hun onafhankelijkheid te verliezen, omdat ze bijvoorbeeld te maken krijgen met 
ondermijnende criminaliteit, kunnen bellen met de Vertrouwensadvocaat. Daarnaast is de 
NOvA Noodtelefoon in het leven geroepen voor meldingen van een bedreiging en staat 
het Team LawCare klaar indien een advocaat te maken heeft met stress, zowel privé als 
op het werk. Dit in aanvulling op het reeds bestaande protocol van de plaatselijke orde. 
 
Dit is en blijft een belangrijk aandachtspunt voor zowel de NOvA als alle plaatselijke 
orden. 
 
 

 
 
 
Tot slot is eind 2024 door de raad van de orde Zeeland-West-Brabant besloten ook een 
eigen vertrouwenspersoon voor de balie op te leiden en beschikbaar te stellen. Deze 
vertrouwenspersoon is sinds april 2025 in functie. 
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3. Samenstelling balie Zeeland West-Brabant 
 
3.1. Aantal advocaten 
Per 1 januari 2021 waren er in het arrondissement Zeeland West-Brabant 977 advocaten 
ingeschreven, van wie 108 stagiaires en per 1 januari 2022 waren er ook 977 advocaten 
ingeschreven van wie 115 stagiaires. Per 1 januari 2023 waren er 961 advocaten 
ingeschreven, waarvan 123 stagiaires en in 2024 bedraagt het aantal advocaten per 1 
januari 968, waarvan 124 stagiaires en per 1 januari 2025 is er sprake van 973 advocaten, 
waarvan 131 stagiaires en per 1 januari 2026 is onze balie met slechts 1 advocaat 
toegenomen tot 974 advocaten. Het totaal aantal advocaten in dit arrondissement is dus al 
jaren stabiel en schommelt steeds net onder de 1.000 advocaten, terwijl het aantal 
advocaat-stagiaires per 1 januari 2026 weer iets gedaald is tot 125 en daarmee uitkomt op 
het niveau van 2023. Ook het aantal advocaat-stagiaires is al jaren stabiel. 
 
Landelijk is te zien dat het totaal aantal advocaten gestaag stijgt van 17.964 in 2021, naar 
18.108 in 2022 en 18.218 in 2023 tot 18.513 per 1 januari 2024. Per 1 januari 2025 staan 
er landelijk 18.723 advocaten op het tableau, waarvan 6.670 advocaten in het 
arrondissement Amsterdam, zijnde 35,6% van alle advocaten in Nederland. Deze lichte 
groei zet door want per 1 januari 2026 staan er landelijk 19.046 advocaten op het tableau 
(groei van 323 advocaten = 1,73%) met procentueel gezien de grootste stijging in het 
arrondissement Noord-Holland, waarmee Amsterdam en Noord-Holland samen maar liefst 
7.613 advocaten herbergen, vrijwel 40% van het totaal aantal advocaten in Nederland. 
 
3.2. Aantal kantoren 
Per 1 januari 2021 zijn er in Zeeland-West-Brabant 401 advocatenkantoren gevestigd, 
waarvan 247 solopraktijkhouders en per 1 januari 2022 zijn er 396 advocatenkantoren 
gevestigd waarvan 244 solopraktijkhouders. Per 1 januari 2023 is er sprake van 390 
advocatenkantoren in Zeeland-West-Brabant waarvan 241 solopraktijkhouders. Per 1 
januari 2024 zijn er 386 advocatenkantoren geregistreerd waarvan 238 
solopraktijkhouders en per 1 januari 2025 opnieuw 385 kantoren waarvan 237 
solopraktijkhouders. Ook dit laat een stabiel patroon zien. Gemiddeld is ongeveer 60% 
van de kantoren een solopraktijk. 18% van het totaal aantal kantoren zijn Zeeuwse 
kantoren. Solopraktijken die samenwerken onder één kantoornaam, kantoren met een 
advocaat in dienstbetrekking, kantoren met een advocaat die zijn ingeschreven op grond 
van artikel 16h Advocatenwet en kantoren met een vestiging in het buitenland zijn hierin 
niet gespecificeerd.  
 
3.3. Verdeling rechtsgebieden 
Met ingang van 1 januari 2019 is een verplicht rechtsgebiedenregister voor advocaten 
ingevoerd. Advocaten moeten zich na hun stage laten registreren in het rechtsgebieden-
register van de NOvA op minimaal één en maximaal vier rechtsgebieden. In het 
arrondissement Zeeland-West-Brabant is per 1 januari 2026 opnieuw sprake van in totaal 
1.375 registraties.  
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De top 10 (74,5%) van het totaal aantal registraties wordt in Zeeland-Wets-Brabant 
gevormd door:  
 
Personen- en familierecht 185 (13,5%);  
Strafrecht 169 (12,3%); 
Arbeidsrecht 164 (11,9%);  
Algemene praktijk 161 (11,7%);  
Ondernemingsrecht 86 (6,3%);  
Huurrecht 61 (4,4%); 
Insolventierecht 53 (3,9%);  
Verbintenissenrecht 52 (3,8%);  
Letselschaderecht 49 (3,6%);  
Vastgoedrecht 45 (3,3%).  
 
Dit is exact hetzelfde beeld als in 2024.  
 
Voor een uitgebreid overzicht voor Zeeland-West-Brabant wordt verwezen naar bijlage 5. 
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Bijlage 1  
 
Samenstelling raad van de orde van advocaten Zeeland West-Brabant 
 
De raad van de orde van advocaten in het arrondissement Zeeland West-Brabant bestond 
in het ordejaar 2025 uit de volgende leden: 
 
Van 1 januari 2025 tot en met 31 december 2025: 
 
mr. E.W.J. de Groot, deken,  
mr. J.A.M. de Kerf, wnd. deken, penningmeester en portefeuillehouder Insolventierecht;  
mr. H.M.J. van den Hurk, secretaris en portefeuillehouder Personeelszaken;  
mr. M. Hofland, portefeuillehouder Familie- en Jeugdrecht en Stage en Opleiding, 
contactpersoon Jonge Balie; 
mr. N. Vollebergh, portefeuillehouder Gefinancierde rechtsbijstand;  
mr. J.B. de Meester, portefeuillehouder Burgerlijk Proces Recht; 
mr. I.C.M. van de Kerkhof, portefeuillehouder kleine kantoren;   
mr. K.C.A.M. Oomen, portefeuillehouder Strafrecht en Verplichte zorg (per 1 nov 2025); 
mr. I. Leenders; 
mr. R.M. Pieterse, portefeuillehouder Bestuursrecht; 
mr. M.L.M. Mignot-Haenen, Adjunct-secretaris. 

 

 

Samenstelling raad van de orde per 27 maart 2025 v.l.n.r.: mr. H.M.J. van den Hurk (secretaris), mr. N. 
Vollebergh, mr. J.A.M. de Kerf (waarnemend deken en penningmeester), mr. M.L.M. Mignot-Haenen 
(adjunct-secretaris), mr. R.M. Pieterse, mr. E.W.J. de Groot (deken), mr. K.C.A.M. Oomen, mr. I.C.M van de 
Kerkhof, mr. M. Hofland, mr. I. Leenders en mr. J.B. de Meester.  
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Bijlage 2  
 
Samenstelling bureau van de orde van advocaten Zeeland West-Brabant 
 
Tijdens het ordejaar 2025 was de samenstelling van het bureau van de orde als volgt: 
 
mr. M.L.M. Mignot-Haenen: 
Adjunct-secretaris/directeur van het bureau van de orde 1,0 Fte 
 
mr. C.A.L. Keijzers:  
Stafjurist        0,7 Fte 
 
mr. M. Leenaars-Vis: 
Stafjurist        0,8 Fte 
 
S. Damen-Tanasale BBA:  
Stafmedewerker, ondersteuning deken/adjunct-secretaris 0,8 Fte 
 
A. van der Pool BA:  
Stafmedewerker, ondersteuning deken/adjunct-secretaris 0,8 Fte 
 
C.B. de Ridder-van den Nieuwendijk:  
Secretaresse/Bureaumedewerker/Financiële administratie 0,8 Fte 
 
S. Koorn (tot 1 februari 2025):  
Tactisch Beheer/Informatie Management   0,9 Fte 
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Bijlage 3  
 
Samenstelling fractie ZWB in het college van afgevaardigden 
 
De fractie in het college van afgevaardigden in het arrondissement Zeeland West-Brabant 
bestond in het ordejaar 2025 uit de volgende leden: 
 
mr. J.M. de Jonge (tot 1 oktober 2025) 
mr. M.A. Breewel-Witteveen  
mr. V.C. Andeweg (tot 27 maart 2025)  
mr. I. Leenders (tot 27 maart 2025) 
mr. A.M.W.A. van der Hoeven 
mr. C.A. Collet (per 27 maart 2025) 
 
De fractie in het college van afgevaardigden in het arrondissement Zeeland West-Brabant 
bestond in het ordejaar 2025 uit de volgende plaatsvervangende leden: 
 
mr. W.N. Ramnun 
mr. M. Timmermans-Roelands (per 27 maart 2025) 
mr. P.P.A. Vroegrijk (per 27 maart 2025) 
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Bijlage 4  
 

Samenstelling contactcommissies 
 
De contactcommissies waren in het ordejaar 2025 als volgt samengesteld: 
 
Contactcommissie Bestuursrecht 
 
Portefeuillehouder :  Mr. R.M. Pieterse (lid namens rvo vanaf 27 maart 2025) 
Leden   : Mr. C.J. IJdema 
    Mr. M.M. van Woensel  
    Mr. A.M.E. Nuyens 
    Mr. R. Deniz (voorzitter) 
 
Contactcommissie Burgerlijk Proces Recht  
 
Portefeuillehouder :  Mr. J.B. de Meester (lid namens rvo) 
Leden   : Mr. M.B.A. Alkema (voorzitter) 
    Mr. R. van der Jagt  
    Prof. mr. A.C. van Schaick  
    Mr. R.M. Pieterse (tot 27 maart 2025) 
    Mr. B.F.M. Evers   
 
Contactcommissie Strafrecht 
 
Portefeuillehouder :  Mr. K.C.A.M. Oomen (lid namens rvo) 
Leden   : Mr. J.C. Sneep 

Mr. C.E.J.E. Kouijzer (per juli 2025)  
Mr. G.J. Woodrow (voorzitter) 
Mr. Z. Yeral  
Mr. J.H.E.M. Kersemaekers  
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Contactcommissie Familie- en Jeugdrecht 
 
Portefeuillehouder : Mr. M. Hofland (lid namens rvo) 
Leden   : Mr. A.C.M. den Ridder-van der Meijden  
    Mr. N.M. Lindhout-Schot  

Mr. V.J.C. Pieters  
    Mr. N. van Vliet (voorzitter) 
    Mr. E. Sijnesael  

Mr. J. Nederlof  
 Mr. D.R.M. de Vos (secretaris) 
 Mr. F.J.I. van den Branden 

       
Contactcommissie Insolventierecht 
Portefeuillehouders : Mr. J.A.M. de Kerf (lid namens rvo en voorzitter) 
Leden   : Mr. E. van der Kolk 

Mr. K. van Overloop 
 Mr. F.M.Y. Wertenbroek  

 
Contactcommissie Gefinancierde rechtshulp en Vreemdelingenrecht  
 
Portefeuillehouder : Mr. N. Vollebergh (lid namens rvo) 
Leden   : Mr. W.G.M. Vos (voorzitter) 
    Mr. E.R. Chel  

Mr. J.M. Molkenboer  
 
Contactcommissie Verplichte zorg (per november 2025)  
 
Portefeuillehouder : Mr. K.C.A.M. Oomen (lid namens rvo)    
    mr. V.C. Andeweg (regio Breda en voorzitter) 

mr. Ph. van Kampen (regio Zeeland) 
mr. J. (Jack) Nederlof (regio Tilburg)  
mr. Z. Yeral (regio Roosendaal/BoZ) 
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Bijlage 5
Samenstelling balie arrondissement Zeeland West-Brabant 2023-2025
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Registratie rechtsgebieden (top 10) per 1 januari 2026
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Bijlage 6
Resultaten klachtregistratie 2023 - 2025

Type klacht

Klacht tegen de eigen advocaat

klacht tegen de
eigen advocaat

klacht tegen de
advocaat van de

wederpartij

klacht van
advocaat tegen

advocaat

klacht tegen de
deken

overig
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7 6

18

44 42

7 6

17

66

48

3
11

17

TYPE KLACHT
aantal klachten 2023 aantal klachten 2024 aantal klachten 2025

9
6

1 1 0

18

0 1

7
5

14

7

0 1 0

13

2 1
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1
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3
0

4

31

2 1

8

2
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Klacht tegen advocaat van de wederpartij
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Klacht tegen de deken

Klacht van derden
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Rechtsgebied per klacht
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Specifiek toezicht dossiers 2023 - 2025
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Bijlage 7  
Jaaroverzicht en contacten in 2025 
 
Januari 
14 januari  Jonge Balie kennismaking leden rvo met JB bestuur (allen) 
14 januari  Nieuwjaarsborrel orde van advocaten ZWB (allen) 
16 januari  Afscheid adjunct-secretaris (Amsterdam) (mr. Mignot) 
17 januari   Beëdigingszitting (mr. Oomen) 
24 januari   Pleitoefening (mrs. Hofland en De Meester) 
30 januari  Haardgesprek  Breda (-)   
31 januari  Beëdigingszitting (mr. De Kerf) 
31 januari  Voorronde ZPW 2025 (deken) 
 
Februari 
14 februari   Beëdigingszitting (mr. Vollebergh)  
17 februari   Uitreiking stageverklaringen - Breda (deken, mrs. De Kerf, Van den 

Hurk, Van de Kerkhof en Mignot) 
24 februari  Kennismaking bureaumedewerkers  Jonge Balie bestuur  
26 februari   Haardgesprek  Breda (deken)   
28 februari  Beëdigingszitting (deken) 
 
Maart 
07 maart  Pleitoefening (mrs. Oomen en Van de Kerkhof) 
12 maart  Professionele Ontmoeting Insolventie (mr. De Meester) 
17 maart Uitreiking stageverklaringen - Breda (deken, mrs. De Kerf, Hofland, 

Van de Kerkhof en Mignot) 
18 maart Kennismaking nieuw beëdigde advocaten rechtbank Breda + 

kantoorverplaatsers bij president en deken (deken, mr. Vollebergh en 
mw. Van der Pool) 

24  maart  Periodiek overleg Raad voor Rechtsbijstand (deken en mr. Mignot) 
26 maart  Vooroverleg CvA (deken en mr. Mignot) 
27 maart Jaarvergadering (telt tevens als haardgesprek)  Huize Joosen te 

Breda (allen)  
28 maart  Afscheid mr. J.F. Schnitzler als deken Oost-Brabant (mr. Mignot) 
 
April  
03 april Professionele ontmoeting raad van discipline (deken, mrs. Mignot, 

Keijzers en Leenaars) 
07 april  Haardgesprek  Zeeland (deken en mr. Keijzers) 
07 april Kennismaking Juridisch Loket (deken, mrs. Vollebergh, Mignot en 

bureaumedewerkers) 
11 april  ZPW 2025 en Jonge Balie feest + diner - Breda (deken, mr. Mignot en 

raadsleden)  
12 april  Dekenlunch - Breda (allen) 
16 april   Haardgesprek  Breda (deken en mr. Keijzers) 
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23 april  Trila Deken  HovJ  President Rb (deken) 
28 april  Bila Deken  HovJ (deken) 
 
Mei 
06 mei    Haardgesprek  Breda (mr. Hofland) 
12 mei  Staat-van-het-OM dag (mr. Oomen) 
13 mei Werkbezoek AR  rvo ZWB (deken, mrs. De Meester, De Kerf, Mignot 

en leden AR) 
16 mei  Installatiezitting  rechtbank ZWB (deken)  
21 mei Seminar ethiek / kernwaarden (deken, mrs. Hofland, Leenders, Van 

den Hurk, Mignot, Keijzers, mw. De Ridder en mw. Damen) 
21 mei    Haardgesprek  Bergen op Zoom (-) 
23 mei   Pleitoefening (deken en mr. Vollebergh) 
23 mei  Beëdigingszitting (mr. Leenders) 
 
Juni 
02 juni  Overleg JB bestuur / RvO (deken, mrs. Vollebergh, Hofland, Mignot, 

mw. Van der Pool en leden JB-bestuur) 
05 juni  Landelijke Ordendag  Lelystad (mrs. Van den Hurk, Leenders, De 

Kerf, Mignot en bureaumedewerkers) 
17 juni   Roldiner - Ulvenhout (allen)  
18 juni   Vooroverleg CvA (deken en mr. Mignot) 
18 juni   Netwerkbijeenkomst Juridisch Loket (Middelburg) (mr. De Kerf) 
23 juni   Bezoek College van Toezicht (deken) 
24 juni Haardgesprek  Breda (mr. Vollebergh)  
27 juni   Pleitoefening (mrs. Van den Hurk en Leenders) 
27 juni   Beëdigingszitting (deken) 
 
Juli 
25 juli   Beëdigingszitting (mr. De Kerf) 
 
Augustus 
08 augustus   Beëdigingszitting (mr. Van de Kerkhof)  
29 augustus  Beëdigingszitting (mr. Hofland) 
 
September 
15 september Uitreiking stageverklaringen (deken, wnd. deken en mrs. Oomen, 

Pieterse en Mignot) 
18 september Bedanklunch contactcommissies (deken, mr. Mignot en leden 

contactcommissies en leden rvo) 
24 september Haardgesprek  Breda (mr. Oomen) 
12 september Kennismaking nieuw beëdigde advocaten  rechtbank ZWB (deken, 

mr. Leenders en mw. Van der Pool)  
22 september Extra uitreiking stageverklaringen (deken, mrs. Leenders, Van den 

Hurk, Vollebergh en Mignot) 
23 september Vooroverleg CvA (deken en mr. Mignot) 



                                                                           
37 

26 september Beëdigingszitting (deken) 
 
Oktober 
03 oktober  Pleitoefening (mrs. Oomen en Vollebergh) 
09, 10 oktober Brainstorm  Utrecht (allen) 
20 oktober Overleg Slachtofferhulp NL (deken) 
22 oktober Haardgesprek  Breda (mr. Hofland) 
29 oktober  Trila Deken  HovJ  President Rb (deken) 
30 oktober Kleine Kantoren overleg - Ulvenhout (deken, mrs. Van de Kerkhof, De 

Kerf, Vollebergh, Hofland, Mignot en bureaumedewerkers) 
31 oktober  Beëdigingszitting (mr. De Meester) 
 
November 
03 november Professionele ontmoeting OM (deken en mr. Oomen) 
07 november Installatiezitting  rechtbank Breda (deken) 
11 november Professionele ontmoeting Familie en Jeugd (deken en mr. Hofland) 
13 november Jonge Balie Pubquiz  Breda (mr. Vollebergh, Hofland, Van de 

Kerkhof en Pieterse) 
13 november Jaarvergadering en diner RvD (deken) 
14 november  Maaltijd van vrienden (oud)leden rvo (allen) 
14 november Pleitoefening (mrs. Van de Kerkhof en Hofland) 
17 november Bila deken  HovJ (deken) 
19 november Overleg Slachtofferhulp NL (deken en mr. Oomen) 
21 november  Installatiezitting  Zeeland (mr. de Kerf) 
24 november Periodiek overleg Raad voor Rechtsbijstand  Breda (deken en mr. 

Mignot) 
25 november Algemene Ledenvergadering Jonge Balie (deken) 
26 november Haardgesprek  Breda (mr. Van de Kerkhof) 
27 november Voorvergadering CvA  Breda (deken en mr. Mignot)  
 
December 
01 december  Overleg JB bestuur / RvO (deken, mrs. Hofland, Vollebergh en 

Mignot, mw. Van der Pool en leden JB-bestuur)   
17 december  Haardgesprek  Breda (mr. Van den Hurk) 
19 december Beëdigingszitting (mr. Vollebergh) 
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Bijlage 8  
 
Notulen jaarvergadering 2025 
 
NOTULEN VAN DE JAARVERGADERING VAN DE ORDE VAN ADVOCATEN IN HET 
ARRONDISSEMENT ZEELAND-WEST-BRABANT, GEHOUDEN OP 27 MAART 2025 OM 16.30 UUR, 
HUIZE JOOSEN, BREDA 
 
Aanwezig van de raad van de orde: 
mr. E.W.J. de Groot, deken; mr. J.A.M. de Kerf, waarnemend deken en penningmeester; mr. H.M.J. van den 
Hurk, secretaris; mw. mr. M. Hofland; mr. I.C.M. van de Kerkhof; mr. K.C.A.M. Oomen; mr. N. Vollebergh; 
mr. M.L.M. Mignot-Haenen, adjunct-secretaris. 
 
Afwezig van de raad van de orde 
mr. J.B. de Meester. 
 
Aanwezige leden: 
mr. D. Al-Zubaidi, mr. A. Amoh, mr. L.J.J. van Asseldonk, mr. H.J.P.M. van Berckel-van der Rijken, mr. T. 
van den Boomen, mr. H.F. van Boxel, mr. M.A. Breewel-Witteveen, mr. A. Bulten, mr. V.J.W. ten Cate, 
mr. T. ten Caten, mr. M.A. Collet, mr. F.F.J. van Dijk, mr. J.C.B. Dionisius, mr. R. Drenth, mr. R.F.M. 
Gerritsen, mr. S. de Goede, mr. C. Gommers, mr. J. van Gool, mr. S. Goossens, mr. G.S. de Haas, 
mr. M.J. Hoekstra, mr. U.T. Hoekstra, mr. I. d'Hont, mr. S.F. van Immerseel, mr. E. Janssen, mr. J.M. de 
Jonge, mr. N. Karacaoglan, mr. P. van de  Kerkhof, mr. D.H.J. Kochx, mr. P. van Kuijk, mr. C. 
Lathouwers, mr. I. Leenders, mr. D.I.N. Levinson-Arps, mr. M. Littooij, mr. L.B.A. van Logtestijn, mr. M. 
de Maaré, mr. M. Meinhardt, mr. D.B. Muller, mr. R.S. Namjesky, mr. C. Özcan, mr. K. Peters, mr. C. van 
den Reek, mr. M.E. Rog, mr. M. Schönfeld, mr. L. Sliedregt, mr. D.A. Souisa, mr. M.A.J. Timmermans-
Roelands, mr. B. Toirkens, mr. J. van der Valk, mr. M. van der Velden, mr. L. Venneman, mr. F.E.R.M. 
Verhagen, mr. J.H.P.M. Verhagen, mr. N. van Vliet, mr. C.V. van der Voort, mr. W.R.M. Voorvaart, mr. 
A.E. Voorvaart-Kuik, mr. J. de Vos, mr. M. Vreeswijk, mr. P.P.A. Vroegrijk, mr. M.C.J. van de Wiel, mr. C. 
van de Wiel, mr. L. van Woensel, mr. W.C.D.E. Wolfhagen. 
 
Totaal stemgerechtigde leden: 71 (inclusief de leden van de raad van de orde). 
 
1. Opening door de deken 

De deken opent de vergadering om 16.30 uur en heet de aanwezigen welkom. 
 
2. Mededelingen en berichten van verhindering 

De volgende personen hebben zich afgemeld:  
mr. J. van Arkel, mr. J.F. Bil, mr. A.A. Feenstra, mr. F.W.M. Hopmans, mr. R.M. Pieterse,  
mr. S. Schipper, mr. E.J.M. Zomer-van den Berg, mr. K.J. Zomer, mr. R.A.J. Zomer. 
 

3. Dekentoespraak 
De deken heet de aanwezigen welkom.  
 
Er wordt stilgestaan bij het overlijden van mr. C.F.E.P. Galama, mr. M.C.C.Th.M. Asselbergs en mr. 
W.H.L. Jurgens. 
Zij worden herdacht tijdens een moment van stilte. 

 
In zijn rede schetst de deken de ontwikkelingen van de balie en de raad van de orde. 
Daarnaast staat hij stil bij de advocatuur anno 2025. 
  
De deken bedankt iedereen die hem in zijn werkzaamheden heeft ondersteund en zich heeft ingezet 
voor de balie: de medewerkers van het bureau van de orde, de leden van de raad van de orde, de 
leden van het College van Afgevaardigden, het bestuur van de jonge balie, de leden van de 
contactcommissies en alle anderen die hebben bijgedragen. 
 
Voor de volledige dekenrede wordt verwezen naar bijlage 1 bij de notulen. 
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4. Notulen 2024
 
a. Notulen van de jaarvergadering van de orde van advocaten in het arrondissement Zeeland-

West-Brabant, gehouden op 21 maart 2024. 
De advocaten hebben middels een link in de uitnodiging voor deze vergadering de notulen kunnen 
inzien. De notulen hebben ook ter inzage gelegen op het bureau van de orde van advocaten. 
 
De notulen zijn door de notulencommissie 2024 goedgekeurd, maar ter vergadering wordt nog een 
verschrijving gecorrigeerd. Daarna worden de notulen van 21 maart 2024 door de vergadering 
vastgesteld.  
 

b.  Benoeming notulencommissie voor het vaststellen van de notulen van deze vergadering. 
Aangesteld voor de notulencommissie 2025 zijn: mr. C.V. van der Voort en mr. J.H.P.M. 
Verhagen. 
 

c. Benoeming commissie voor het tellen van de stemmen. 
Aangesteld voor het tellen van de stemmen zijn: mr. S. Goossens en mr. C. Lathouwers. 
 

5. Vacatures raad van de orde 
 

a. Mr. M. Hofland treedt af en stelt zich herkiesbaar. De raad van de orde stelt voor om mr. M. 
Hofland als lid van de raad van de orde te herkiezen.  
 

b. Mr. N. Vollebergh treedt af en stelt zich herkiesbaar. De raad van de orde stelt voor om mr. N. 
Vollebergh als lid van de raad van de orde te herkiezen.  

 
De raad van de orde draagt daarnaast twee nieuwe leden voor. 

 
c. De raad van de orde stelt voor om mr. R.M. Pieterse als lid van de raad van de orde te kiezen. Mr. 

R.M. Pieterse is verhinderd om de vergadering bij te wonen. De deken leest een door mr. Pieterse 
ingezonden toelichting op zijn kandidaatstelling voor. 
 

d. De raad van de orde stelt voor om mr. I. Leenders als lid van de raad van de orde te kiezen. Mr. I. 
Leenders stelt zich kort voor. 

 
6. Vacatures College van Afgevaardigden 

 
a. Mr. I. Leenders treedt af als lid van het College van Afgevaardigden. De raad van de orde stelt voor 

om mr. M.A. Breewel-Witteveen te kiezen als lid van het College van Afgevaardigden. 
b. Mr. V.C. Andeweg treedt af als lid van het College van Afgevaardigden. De raad van de orde stelt 

voor om mr. M.A. Collet te kiezen als lid van het College van Afgevaardigden. 
c. De raad van de orde stelt voor om, in verband met het aftreden van mr. M.A. Breewel-Witteveen als 

plaatsvervangend lid, mr. M.A.J. Timmermans-Roelands te kiezen als plaatsvervangend lid van het 
College van Afgevaardigden.  

d. De raad van de orde stelt voor om, in verband met het aftreden van mr. M.A. Collet als 
plaatsvervangend lid, mr. P.P.A. Vroegrijk te kiezen als plaatsvervangend lid van het College van 
Afgevaardigden.  
 

7. Ophalen stembriefjes en telling 
-  

 
8. Financiën 

 
a. Verslag van de penningmeester en verslag van de commissie van drie tot nazien van de 

rekening en verantwoording over het geldelijk beheer van de raad van de orde over het 
ordejaar 2024. 
Mr. J.A.M. de Kerf, penningmeester, geeft namens de raad van de orde een toelichting op het 
jaarverslag 2024 en de begroting van 2025. Het verslag van de penningmeester is bij de stukken 
gevoegd als bijlage 2. 
 

De voorgestelde verhoging van de hoofdelijke omslag roept de volgende vragen op:  
- Is de verhoging toereikend? Er wordt immers nog steeds een verlies begroot. 
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- Is de verhoging eenmalig, of wordt de hoofdelijke omslag volgend jaar opnieuw verhoogd?
- Is het mogelijk de uitgaven te verlagen in plaats van de hoofdelijke omslag te verhogen? 
- Hoe verhoudt de verhoging van de hoofdelijke omslag zich met een toename van de vergoeding 

voor de leden van de raad van de orde? 
- De landelijke orde hanteert sinds dit jaar (2025) een ander inkomensbegrip waardoor een meer 

gedifferentieerde en daardoor evenrediger verdeling van de jaarlijkse landelijke financiële bijdrage 
ontstaat. Is een dergelijk stelsel ook mogelijk voor de plaatselijke ordebijdrage? 

 
De penningmeester geeft in zijn reactie aan dat hij niet kan garanderen dat de verhoging van de 
hoofdelijke omslag eenmalig is. Hij benadrukt wel dat de hoofdelijke omslag al enkele jaren niet is 
verhoogd en dat er - 
Uiteindelijk zal de raad wel toe moeten naar een sluitende begroting. Het valt daarom niet uit te 
sluiten dat daarvoor opnieuw een verhoging van de hoofdelijke omslag noodzakelijk is.  
Op de uitgaven valt nauwelijks te bezuinigen omdat het vooral gaat om structurele kosten. Dat de 
vergoeding voor de leden van de raad is gestegen, valt te verklaren door het feit dat er twee leden 
bijkomen, wat noodzakelijk is omdat de werkzaamheden zijn toegenomen en de raad niet voltallig 
was. Het invoeren van een gedifferentieerde hoofdelijke omslag is ook in de jaarvergadering van 
2023 aan de orde gesteld. Er is onderzoek gedaan. Tijdens de jaarvergadering van 2024 is 
aangegeven dat uit dat onderzoek naar voren is gekomen dat door het differentiëren van de 
hoofdelijke omslag het beoogde doel niet wordt bereikt. 

 
 Mr. H.J.P.M. van Berckel-van der Rijken doet, mede namens mr. M.A. Collet en mr. L.B.A. van 

Logtestijn, verslag van de bevindingen van de commissie van drie tot nazien. Het verslag van de 
commissie van drie wordt als bijlage 3 bij de notulen gevoegd.  

  
b. Vaststelling van de jaarrekening over het ordejaar 2024 en verlening van décharge aan de 

raad van de orde.  
De jaarrekening wordt met instemming van de vergadering vastgesteld en aan de raad van de orde 
wordt décharge verleend. 

 
c. Vaststelling van de begroting voor het ordejaar 2025, tevens vaststelling hoofdelijke omslag 

- exclusief btw.  
- exclusief btw worden met instemming van de 

vergadering vastgesteld.  
 

d. Vaststelling van het Besluit financiële bijdrage over het jaar 2025 van de orde van advocaten 
in het arrondissement Zeeland-West-Brabant.  
Het besluit wordt met instemming van de vergadering vastgesteld. 
 

e. Benoeming van de commissie van drie tot nazien van de rekening en het geldelijk beheer van 
de raad van de orde over het ordejaar 2025. 
Mr. S.F. van Immerseel treedt in de plaats van mr. M.A. Collet, waardoor de commissie tot nazien 
over het ordejaar 2025 zal bestaan uit mr. H.J.P.M. van Berckel-van der Rijken, mr. L.B.A. van 
Logtestijn en mr. S.F. van Immerseel.  

 
9. Uitslag van de telling van de stemmen 

In totaal zijn er 71 stemgerechtigde leden aanwezig. 
 
Raad van de orde 
Mr. M. Hofland wordt met 66  van de 67 uitgebrachte stemmen gekozen als lid van de raad van de 
orde. Eén lid heeft zich van stemming onthouden. 
 
Mr. N. Vollebergh wordt met 67 van de 67 uitgebrachte stemmen gekozen als lid van de raad van de 
orde.  
 
Mr. R.M. Pieterse wordt met 66 van de 67 uitgebrachte stemmen gekozen als lid van de raad van de 
orde. Eén lid heeft zich van stemming onthouden. 
 
Mr. I. Leenders wordt met 67 van de 67 uitgebrachte stemmen gekozen als lid van de raad van de orde. 
 
Mr. Hofland en mr. Vollebergh zijn herkozen en mr. Pieterse en mr. Leenders treden toe tot de raad 
van de orde. De deken feliciteert hen met hun verkiezing. Er zijn geen leden afgetreden. 
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College van Afgevaardigden 
Mr. M.A. Breewel-Witteveen wordt met 68 van de 68 uitgebrachte stemmen gekozen als lid van het 
College van Afgevaardigden.  
 
Mr. C.A. Collet wordt met 68 van de 68 uitgebrachte stemmen gekozen als lid van het College van 
Afgevaardigden. 
 
M.A.J. Timmermans-Roelands wordt met 68 van de 68 uitgebrachte stemmen gekozen als 
plaatsvervangend lid van het College van Afgevaardigden. 
 
Mr. P.P.A. Vroegrijk wordt met 68 van de 68 uitgebrachte stemmen gekozen als plaatsvervangend lid 
van het College van Afgevaardigden. 
 
De deken feliciteert de leden en plaatsvervangend leden van het College van Afgevaardigden met hun 
(her)verkiezing. Mr. I. Leenders en mr. V.C. Andeweg worden bedankt voor hun inzet voor het College. 
 

10.  Beknopt verslag van de werkzaamheden van het College van Afgevaardigden over het 
afgelopen ordejaar door mr. J.M. de Jonge, fractievoorzitter CvA. 
Mr. J.M. de Jonge doet verslag van de werkzaamheden van het College van Afgevaardigden. Zijn 
verslag is als bijlage 4 bij deze notulen gevoegd. 

 
11.  Beknopt verslag van het bestuur van de Vereniging de Jonge Balie Zeeland-West-Brabant van 

het afgelopen ordejaar door de voorzitter van de Jonge Balie, mr. L. Venneman 
Mr. Venneman, voorzitter van de jonge balie, doet verslag. Het verslag is als bijlage 5 bij deze notulen 
gevoegd. 

 
12.  Rondvraag 

Mr. J.H.P.M. Verhagen memoreert zijn goede herinneringen aan de vergaderingen bij Huize Joosen, 
herinnert de deken aan het meenemen van de voorzittershamer en stuurt aan op het maken van een 

 
 
Er zijn geen andere vragen of opmerkingen. 

 
13.  Sluiting van de vergadering 

Om 18.02 uur sluit de deken de vergadering. 
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Bijlage 9  
 
Verslag College van Afgevaardigden over het jaar 2025 
Mr. M.A. Breewel-Witteveen - fractievoorzitter 
 
Toespraak uitgesproken tijdens de jaarvergadering op 26 maart 2026:  
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Mr. M.A. Breewel-Witteveen 
Fractievoorzitter College van Afgevaardigden Zeeland-West-Brabant  
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Bijlage 10  
 

Namens de vereniging De Jonge Balie Zeeland-West-Brabant  
Mr. J.G.M. Leerentveld  voorzitter 
 
Toespraak uitgesproken tijdens de jaarvergadering 26 maart 2026:  
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mr. Julianne Leerentveld, voorzitter Jonge Balie Zeeland-West-Brabant

Breda, juni 2026


